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BIiRINCI BOLUM
PARTININ KiMLiGi VE AMACLARI
Partinin kurulusu, ad: ve simgesi

MADDE 1

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi, Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Siyasi
Partiler Kanunu, se¢im kanunlar1 ile diger ilgili mevzuat ¢ergevesinde kurulmus ve
faaliyette bulunan bir siyasi kurulustur. Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin
Genel Merkezi Ankara'dadir. Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin ozel
isareti,

Seklindedir. Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin kisa adi da UKAB’dr.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi, programindaki anlamlariyla, ulu 6nderimiz,
Maresal Gazi Mustafa Kemal Atatlrk tarafindan kurulan Tirkiye Cumhuriyeti
Kurucu Anayasasi olan 1924 anayasini temel alir. Mevcut yuriirliikte olan Anayasa
ve Kanunlara sonuna kadar baglhdir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisinin ana hedefi; Tirk toresine ve Turkiye
Cumhuriyeti devletinin zaman igerisinde olusturmus oldugu tiim ksnun ve
yonetmelikler ile beraber olugsmus teammiiller ve devlet gelenekleriyle diinya
iizerinde INSANLIK ADINA olusmus tiim olumlu gelismelerin tamamu ile Tiirk
Milletini ve Devletini ylkseltmek ve yiiceltmek igin Oncli ve uygulayici olarak
ontimiizdeki bin yila hiikkmetmesini saglamaktir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi, Tam bagimsiz, medeniyet {istii bir yasam ile
hayati, tiim alanlarda Tiirk Milleti i¢in esitlik ve dayanisma ilkelerini benimseyen,
egitimde ve hukukta esitlik ilkesini savunan, ilimde ve bilimde cagin istiinii
hedefleyen, iilkedeki siyasal ve dinsel tiim boéliinmelere karsi durus sergileyen
sagcilig1 ya da solculugu reddeden, BIRLIK partisidir.

Partinin amac ve ilkeleri
MADDE 2
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin amaci:

Atatiirk’lin vefatindan sonra, siyasal alanlar, kamusal alanlar, ekonomik alanlar ve
iilke giivenliginde kaybedilen bagimsizligimizi tekrar kazanmak, iilkede bozulan,
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egitim ve hukuk sistemlerini modern ¢agin ilizerine tasimak, bilim ve teknolojide
Ulkedeki tum genclerin 6nunid a¢gmak, Orta Dogululasan bir Turkiye yerine,
Diinyanin merkezi Anadolu’dan giines gibi parlayan ve biitiin diinya iilkelerine
ilham kaynag1 olacak yep yeni bir Turkiye Cumhuriyeti Devleti yaratmaktir.

Devletin yonetiminde, 1924 anayasasini dikkate alarak; Atatiirk’iin devlet yonetim
algoritmasi dogrultusunda hareket etmek; Karsimiza her ne sart ve zorluklar ¢iksa
da, siyasal, sosyal, ekonomik ve glvenlik alanlarinda higbir kiiresel giice boyun
egmeksizin tam bagimsiz bir Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti olusturmaktir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin ilkeleri:

Tirk Milletinin iilkesi ve devleti ile boéliinmez biitiinliigiinii korumayi; Kurtulus
Savagimizin essiz kahraman Baskomutani, Cumhuriyetimizin kurucusu biiytlik
onder Mustafa Kemal Atatiirk'lin ilke ve inkilaplarin1 esas almayi; Tiirkiye
Cumhuriyeti'ni milletler toplulugunun bagimsiz, egemen, serefli ve itibarli bir
liyesi olarak etkin bir bolgesel gii¢ ve lider iilke yapmayi; boylece, bolge ve diinya
barisina katkida bulunmay1 amag edinir.

Cumhuriyetimizin kurucu iradesine bagli olarak, Anayasa'nin ilk dért maddesinde
yer alan; temel niteliklerin varligini, devletimizin bekasinin teminati olarak kabul
eder.

Demokrasi, insan haklari, adalet, esitlik, O0zgiir diislince, hiir irade, liyakat,
bagimsiz ve tarafsiz yargi, denge ve denetim sistemleri gibi demokratik hukuk
devletlerinin temel kavram ve ilkelerini benimser.

Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi ve Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesinde
belirtilen olglitlerin, bireysel hak ve hiirriyetlerin gercek manasiyla ve evrensel
degerler kapsaminda uygulanmasini saglamay1 amag edinir.

Egemenligin kayitsiz sartsiz Tiirk Milletine ait oldugu, kuvvetler ayriliginin tesis
edildigi, hukukun {stiinliigii ilkesinin 6ziimsendigi bir devlet yapilanmasini zaruri
gordr.

Tirk tarihinin ve kiiltiirliniin gegmisten giliniimiize tasinmus biitiin degerleri ile bu
degerleri temsil eden Bilge Kagan, Mustafa Kemal Atatlirk, Ahmet Yesevi, Hac1
Bektas-1 Veli ve Yunus Emre vb. gibi Lider ve diisiiniirlerin anlayis ve felsefesini
kilavuz edinir. Diislince, inan¢ ve din hiirriyetini vazgeg¢ilmez ilkeler olarak kabul
ederken, laikligi din ve vicdan hiirriyetinin teminati olarak goriir.



Milli geliri artirarak refah seviyesini yiikseltmeyi, vergi sistemindeki ve gelir
dagilimindaki dengesizligi ortadan kaldirarak, adil paylasimi ve toplumsal huzuru
saglamay1 hedefler. Iktisadi deger ve kaynaklarimiza sahip cikarak, bu deger ve
kaynaklarin en verimli sekilde degerlendirilmesini amaglar.

Milli ve manevi degerlerimizi yasatmayi, evrensel degerlere katkida bulunmayzi,
bilim, sanat, estetik gibi medeni degerleri gelistirmeyi, milli egitim sistemini
nitelik ve nicelik yoniinden en ileri seviyeye tasimayi, siyaseti ahlak kurallari
cercevesinde yapmayi, devletin temeli olan adaleti saglamayir ve bu ilkelerle
Ulkemizi muasir medeniyetler seviyesinin iizerine ¢ikararak insanlarin daha
mutlu, huzurlu ve 6zgiir yasamasini temin etmeyi hedefler.

Ulkenin birligini ve bagimsizhigini, yurttaglarm giivenligini “Yurtta Baris,
Diinyada Baris” ilkesi dogrultusunda koruyup giclendirmek,

Yurttaslarin temel hak ve 6zgiirliiklerinin giivence altina alinmasini saglamak,
Hakca bir toplum i¢in sosyal adaleti, dayanigsmayi ve isbirligini gelistirmek,
Strdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak, gelir dagihmindaki adaletsizligi kaldirmak,
her tiirlt yoksulluk ve yoksunlukla hak temelinde micadele etmek, tam istihdam

hedefine ulagmak, insan onuruna yarasir yasam kosullarini saglamak,

Her tiirlii somiiriiye ve emperyalizme karsi ¢ikmak; lilkemizin ve yurttaglarimizin
refah ve saygmligini korumak ve yikseltmek,

Her bireyin kendi kisiligini ve potansiyelini gelistirmesinin 6nundeki engelleri
kaldirmak,

Her tiirlii ayrimciliga ( siyasal, sosyal, dinsel, mezhepsel vs. ) ve diglanmaya kars1
micadele etmek;

Halkin  kutuplastirilmasim1  ortadan  kaldirip,  vatanimizin, devletimizin,
nesillerimizin gelecegi i¢in halki birlik ve dayanigsma igerisinde tutmak,

Dogay1, hayvan haklarini ve ¢evreyi korumak,

Cinsiyet esitliginin toplumsal yasamin her alaninda uygulanmasini saglamak,
kadina kars1 her tiirli siddeti 6nlemek.

Cocuklarin birey olarak sahip oldugu tiim haklar1 korumak ve ¢ocuklara yonelik
her tiirlii siddet ve istismar1 6nlemek,



Genglerin bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel yeniliklere agik; oOzgiir, elestirel ve
demokratik disilinceye sahip yurttaglar olarak yetismeleri icin gerekli egitim
kosullarini olusturmak,

Engellilerin ve dezavantajli gruplarin haklarmi korumak, toplumsal yasama
katilimini saglayacak onlemleri almak,

Bilim, sanat, kiiltiir ve teknolojide tiim halkin 6niinii agmak, 0zgur ¢alisma ortami
ve imkani olusturmak; kiltiirel ve tarthsel mirasin korunmasi icin gerekli
duyarliligr gostermek, ge¢mise sahip ¢ikmak, milli ve manevi degerlere bagl
nesiller yetistirmek.

Adil bir vergi sistemine gecilerek, bu asamadan sonra vergi kagirmanin hem ahlaki
su¢, hem de diizenlenecek yeni kanunlarla devlete karsi islenen en agir sug
sayilmasini saglamaktir.

Halkin kamuya ait kurumlarda istihdami1 yapilirken; tamamen liyakat esas alinarak
liyakat dis1 hareket edenler hakkinda agir yaptirimlar uygulamak,

Kamu da yolsuzluklarin 6niine gegcmek ve yapanlar hakkinda en agir cezalari
uygulamak,daha 6nceden yapmis olanlardan da en agir yaptirimlarla tazmin etmek,

Tiim yurttaslar ve insanlik i¢in, barisi, adaleti ve huzuru tesis etmektir,

SIYASAL YASAM iLKEMIiZ

Siyaset eliyle dogma ve ideolojiler kullanilarak Tiirk Milleti Kutuplastirilmustir.
Biiyiik Tirkiye ideali 1s1¢inda Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin (UKAB)
yegane amaci; boliinmiis ve kutuplasmis olan halkimizin, Vatan ve Milletimizin
gelecedi icin tekrar birlik ve beraberlik igerisinde yasamasini saglamaktir.

Turk Milletinin ruhuna uygun tek sistem Atatirk DEVLET YONETIM
ALGORITMASI, yani Tiirk Devlet Geleneginin olusturdugu Devlet yonetim
algoritmasidir. Diger Ulkelerin uygulamis oldugu; fasizm, kominizim, liberalizm,
sosyalizm, kapitalizim basli basma Tiirk Milletinin karakterine uymayan
sistemlerdir.

IKINCi BOLUM
UYELIK

Genel hikumler
MADDE 3

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi, gliciinii milletten alan bir siyasi kurulustur.
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Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisine, partinin program ve tliziiginid
benimseyen her yurttas iiye olabilir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin sahibi Aziz Tirk Milleti ve Parti
Uyeleridir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi, her Tiirk vatandasinin hakkini, hukukunu
gbzetmeyi ve korumay1 gorev olarak kabul eder.

Partiye iiye olma sartlar
MADDE 4

Siyasi Partiler Kanunu ile diger ilgili mevzuatta herhangi bir siyasi partiye lye
olamayacaklar1 agik¢a belirtilmis olanlar ve affa veya zaman agimina ugramis olsa
dahi, kadma siddet, cinsel istismar ve teror sug¢larindan mahk(miyet hikmii
bulunanlar disinda, on sekiz yasini doldurmus, medeni ve siyasi haklar1 kullanma
chliyetine sahip, baska bir siyasi parti tyesi olmayan, Ulusal Kurtulus ve And
Birligi Partisi’nin Tiiziigii ve Programi ile temel deger ve ilkelerini benimseyen,
parti ¢calismalarina katilmay1 ve tiyelik aidatin1 6demeyi kabul eden her Tirk
vatandasi, irk, cinsiyet, dil, din, mezhep, aile, sinif ve meslek ayrimi yapilmaksizin
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’ne tye olabilir.

Uyelige basvuru, kabul ve kayit
MADDE 5

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'ne iiye olmak isteyen ve iiyelik sartlarini
tagiyan herkes, kendi el yazisiyla doldurdugu ii¢ niisha olarak diizenlenmis iiyelik
bagvuru formunu ikamet ettigi ilgedeki ilge baskanlhigina vererek iyelik
basvurusunda bulunabilir. Uyelik basvuru formunu teslim alan ilge ydneticisi
ilgiliye alind1 belgesi verir ve ayn giin Uye Basvuru Defterine numara sirasi ile
kaydeder.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin resmi internet adresi tizerinden de Uyelik
icin gereken belgelerle birlikte {iyelik bagvurusu yapilabilir. Bu sekilde yapilan

bagvurular derhal basvuranin ikamet ettigi ilgedeki ilge baskanligina bildirilir.

Ilge yonetim kurulu iiyelik basvurusunu, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi
Tiiziiglindeki hiikiimlere gore inceleyerek, en ge¢ on bes giin i¢inde karara baglar.
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Basvurunun kabulii halinde tiyelik kaydi, ilgilinin adi ve soyadi, T.C. Kimlik
Numarasi, dogum yeri ve tarihi, 6grenim durumu, meslegi veya sanati, ikametgahi
ve iletisim bilgileri, kdy ve mahalle esasina gore diizenlenmis olan Uye Kayit
Defterine, karar tarih ve sirasina uygun olarak islenir.

Ilge baskanlig: tarafindan parti iiyeligine kabul edilen kisiye, sekli Genel Merkezce
belirlenmis iiye kimlik belgesi verilebilir.

Uye kimlik belgesi, parti iiyeligini ispat disinda higbir amagla kullanilamaz.

Uyelige kabul edilmeme durumunda ise; ret karari, ilgiliye on bes giin icinde yazili
olarak teblig edilir. Uyelik basvurusu sirasinda bildirilen iletisim adresine yapilan
tebligat gecerlidir.

Talebin reddine iliskin kararlara kars1 ilgili kisi, teblig tarihinden itibaren on bes
giin i¢inde ilgenin bagli oldugu il yonetim kuruluna itiraz edebilir.

Il yonetim kurulu itiraz1 inceler ve on bes giin i¢inde karara baglar. Itiraz iizerine
verilen karar kesindir. Uye kayit defteri sadece ilge teskilatlarinda bulundurulur.

Uyenin yasal ikametgahi degismedikce baska bir ilgeye iiyelik kaydmin nakli
yapilamaz.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'ne kayith oldugu ilgeden ayrilan iiye, yeni
ikametgahimi ilge baskanligina bildirir. Ilce baskanligy, iiyelik kaydim iiyenin yeni
ikametgahinin bulundugu ilge baskanligina yazili olarak bildirir.

Ikametgahini degistiren iiye, varsa iiye kimlik belgesini iade eder.

Uyeler, kayith olduklar1 ilge disindan baska bir ilge kongresinde, ilcenin baglh
oldugu il disindan baska bir il kongresinde, il delegesi ve kurultay delegesi
secilemezler.

Biiyiiksehir belediyelerinin simirlar1 igindeki ilgelerde, ilge baskanhigr ve ilge
yonetim kurulu tiyeligi i¢in bu kural uygulanmaz. Bu durumda olanlar, bir kongre
donemi i¢in yalniz bir ilge ¢evresinde bu hakki kullanabilir.

Genel Merkez, il veya belde yonetim kurullarina dogrudan yapilan iiyelik

miracaatlarma iliskin liyelik basvuru formu ve ekleri, ilgilinin ikamet ettigi ilge
baskanligina derhal gonderilir.
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Uyelik basvuru formunun diizenlenmesi ve saklanmasi, iiye kayit defterinin
tutulmasi, liye kimliklerinin sekli, iiye bildirim formlarinin Genel Merkez ve
Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligina gonderilmesi gibi kayit ve kabul islemleri ile
tyeligin sona ermesine iligkin usul ve esaslar, Genel Bagkan tarafindan
yonetmelikle belirlenir.

Genel Merkezin ilye kayit yetkisi
MADDE 6

Kurultay veya Genel Baskan veya Genel idare Kurulu; partiye {iye olmak isteyen
TBMM iiyeleri, biiyliksehir belediye baskanlari, il ve ilgce belediye baskanlariin
talepleri hakkinda karar vermeye yetkilidir.

Kurultay veya Genel Baskan veya Genel Idare Kurulu; partiye kazandirilmalarinda
yarar gOrilen kisiler i¢in de ayni sekilde islem yapma yetkisine sahiptir. Bu sekilde
tiyelige kabul edilenlerin iiyelik basvuru formunun bir sureti, ikametgahlarinin
bulundugu ilge baskanligina gonderilerek iiyelik kaydi tamamlanir.

Yurtdisinda yasayan vatandaslarin iiyeligi
MADDE 7

Yurtdiginda oturan vatandaslarin tiyeligi asagidaki sekilde yapilir:

a. Yurtdisinda oturan Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslari iiyelik basvurularini, varsa
bulunduklar1 yerdeki Parti temsilciligi araciligi ile veya Internet iizerinden
yapabilecekleri gibi Tiirkiye’de ikamet ettikleri ilge baskanligina tiiye giris
beyannamesi vermek veya gondermek suretiyle de yapabilirler.

b. Temsilciliklere yapilan bagvurular Genel Merkez araciligiyla ilgili ilge
baskanligina gonderilir. Ilge teskilat1, basvuranla goriisiip teyit aldiktan sonra islem

yapar.

c. Basvurularda, ilgilinin yurtdisinda oturdugu yer ile Tiirkiye’ye geldiginde
ikamet ettigi yerin acik adresi belirtilir.

Uye yazim Kkiitiigii
MADDE 8

Ilge teskilatlarinca iiyelige kabul edilenlerin iiyelik bagvuru formundan bir suret
Genel Merkeze, bir suret il baskanligina gonderilir. Bu {iyelik basvuru formlari,
Genel Merkezde il ve il¢e dlceginde; belde, mahalle ve kdy esasina gore arsivlenir.
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Ayrica olusturulacak iiye kiitiigline islenir ve sandik bolgesi esasina gore
guncellenir.

llge teskilatlarinca yapilan iiyelikle ilgili kayitlarin, iiye kiitiigl elektronik veri
tabanina aktarilmasina iliskin usul ve esaslar, yonetmelikle belirlenir. Parti ic1
tiyelik uyusmazliklarinin ¢6ziimiinde Genel Merkez kayitlar1 esas alinr.

Parti tyelerinin hak ve yakamlultkleri
MADDE 9
A) Parti iiyelerinin haklar::

Her Uye;

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigiiniin kurallar1 ¢ercevesinde Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin her tiirlii kademesi i¢in se¢cme ve secilme,
Genel secim ve mahalli idareler se¢imlerinde aday aday1 olma, aday yoklamasina
katilma, Partinin her tiirlii faaliyetine katilma, Ulusal Kurtulus ve And Birligi
Partisi’nin Programu ve Tiziigiiniin uygulanmasi ile ilgili goriislerini yazili ve
sOzll olarak, Parti kademelerini gézetmek sartiyla ifade etme, hakkina sahiptir.

B) Parti tyelerinin yakumlalUkleri:

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin Programu ile partinin amacini, ilkelerini,
kurultay bildirge ve kararlarini, se¢im bildirgelerini, partinin genel ve yerel
politikalarin1 benimsemek ve bu ¢er¢evede ¢alismalar yapmak;

Oncelikle iiyesi bulunduklar1 sandik ¢evresinden baslayan bir gorev ve sorumluluk
duygusu i¢inde parti ¢calismalarina katilmak, se¢cimlerde verilecek gorevleri yerine
getirmek, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi adaylarimin segilebilmeleri ve
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin basarisinin en st diizeye ¢ikmasi igin
calismak;

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’ye iliye kazandirilmasi ¢aligmalarina ve
davet edildigi parti ici egitimlere katilmak;

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin yetkili kurullarinca alinacak kararlara
uymak;

Parti faaliyetlerinde kademe esasina ve disiplin hiikiimlerine riayet etmek;

Vatandaslarin, lilkenin genel ve yerel sorunlar ile ilgili goriislerini partinin yetkili
organlarina aktarmak;
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Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin belirlenen iletisim araglar1 vasitasiyla
gonderdigi bilgi ve talimatlar1 okumak ve bunlara uymak;

Uyelik aidatin1 6demektir.

Uyeligin sona ermesi
MADDE 10

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti tiyeligi asagida sayilan hallerin gergeklesmesi
durumunda son bulur:

a) Olum;

b) istifa (Uyenin yetkili ilge secim kuruluna sahsen verecegi dilekce veya noter
araciligiyla veya e-devlet sistemi iizerinden gonderecegi partiden istifa
dilekcesiyle);

c) Bagka bir siyasi partiye liye olmak veya baska bir siyasi partide gorev almak;

d) Ilgili mevzuat ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigiinde belirtilen
tiyelige iliskin sartlar1 haiz olunmadiginin ortaya ¢ikmasi;

e) Ilgili mevzuat ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigii geregi iiyelikten
diisme;

f) Disiplin kurullar1 karar1 ile partiden ¢ikarilma.

Durumlarinda, tiyelik kaydi ilgili ilge yonetim kurulu karariyla silinir.

Ilce baskani, kesinlesmis disiplin kurulu karariyla, 6liim ve istifa halleri harig;
baska nedenlerle kaydi silinenlerin iiye kayit defterinde kayith son adresine yazili
olarak bildirimde bulunur.

[lgili kisi, kaydinin silinmesi kararma kars1 on bes giin i¢inde il yonetim kuruluna
yazili sekilde itiraz edebilir. 11 yonetim kurulunun verecegi karar parti ici islemler
bakimindan kesindir.

Uyelige yeniden kabul
MADDE 11

Herhangi bir sebepten Parti iiyeli§inden istifa etmis olanlarin, yeniden {iyelik
basvurusu, ikamet ettigi ilge yonetim kurulunun goriisii alinarak, il yonetim kurulu
tarafindan karara baglanir. Bu konuda verilecek ret kararina kars1 ilgili kisi; kararin

kendisine bildiriminden itibaren on bes giin icerisinde Genel idare Kuruluna itiraz
edebilir.

Yasal zorunluluk olmaksizin istifa eden Kurucular Kurulu, Genel Idare Kurulu,
Merkez Disiplin Kurulu, Merkez Damsma ve Yiiksek Istisare Kurulu iiyeleri, il
baskanligi, biiyiiksehir belediye, il belediye veya ilce belediye baskanligi yapmis
olanlar ile parti milletvekilliginden istifa etmis olanlarin, yeniden parti tiyeligi igin
yapacaklar1 basvurular hakkinda karar verme yetkisi Genel idare Kuruluna aittir.
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Bu madde hiikiimleriyle ilgili Genel Idare Kurulunun verecegi kararlar, parti ici
islemler agisindan kesindir.

UCUNCU BOLUM
BIRINCI KISIM

PARTI TESKILAT YAPISI
Parti Teskilat Yapisi
MADDE 12

Parti, temel teskilat birimleriyle yan kuruluslar, yardimc1 kuruluslar ve yurt dist
temsilciliklerinden meydana gelir.

Biitiin teskilatlar, Genel Merkezin karar ve talimatlarina uymak zorunda oldugu
gibi her kademedeki teskilat da bir list kademedeki teskilatin karar ve talimatlarina
uymak zorundadir

I)TEMEL TESKIiLAT BiRIMLERI
A) IL ve ILCE TESKILATI

1) ilce Teskilat:

a) Ilce Kongresi

b) Ilce Baskam

¢) Ilce Yonetim Kurulu

d) Ilge Divani

e) Belde Teskilati

f) Mahalle, K6y ve Sandik Bolgesi Temsilcilikleri

2) 1 Teskilati

a) 11 Kongresi

b) 11 Bagkani

¢) I1 Yonetim Kurulu
d) 11 Divanm

e) Il Disiplin Kurulu

B) GENEL MERKEZ TESKILATI

1) Kurultay

2) Genel Baskan

3) Baskanlik Divani
4) Genel 1dare Kurulu
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5) Merkez Disiplin Kurulu
C) PARTI GRUBU

1) TBMM Grubu

2) 11 Genel Meclisi Grubu

3) Belediye Meclisi Grubu
IT) YAN KURULUSLAR

A) GENCLIK KOLLARI ve KADIN KOLLARI
B) Genel Baskanin karariyla belirlenen diger yan kuruluslar kurulabilir ve

kaldirilabilir. Yan kuruluslarin gorev siireleri olagan kongre ile kendiliginden sona

erer.

1) YARDIMCI KURULLAR

A) MERKEZ DANISMA VE YUKSEK ISTISARE KURULU

B) PARTI MUFETTISLIGI

C) PARTI iCI EGITIM MERKEZi

D) BILIM YUKSEK KURULU

E) PARTI iICI DEMOKRASI VE SiYASi ETiK YUKSEK KURULU

F) IHTISAS GRUPLARI

G)GENEL BASKANIN KARARIYLA BELIRLENEN DiGER

YARDIMCI KURULLAR

IV) YURT DISI TEMSILCILIKLER

IKINCI KISIM
PARTI TESKILATLARININ CALISMA USUL VE ESASLARI

Cinsiyet kotasi
MADDE 13

a) Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin katildigi milletvekili genel

secimlerinde merkez yoklamasi yoluyla belirlenecek adaylarin tespitinde,

b) 11 genel meclisi ve belediye meclisi iiyelikleri i¢in adaylarin tespitinde,
¢) Genel idare Kurulu segimlerinde,

d) 11, ilce, belde ydnetim kurullarinin segiminde,

e) Kongre ve kurultay delegeligi se¢imlerinde,
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f) Merkez Disiplin Kurulu ve Il Disiplin Kurulu iiye secimlerinde, asil ve
varsa yedek iiyeliklerde ayri ayr1 olmak iizere cinsiyet ayirimi yoktur. Cinsiyet
kotasi uygulanmaz.

Tice kongresi
MADDE 14

Ilge kongresi, ilge teskilatinin en {ist karar ve denetim organidir. ilge kongresi iki
yildan az, {i¢ yildan ¢ok olmayan bir siire i¢erisinde toplanir.

Ilge kongrelerinde, ilge ydnetiminin faaliyet ve kesin hesap raporlar1 goriisiiliir.
[lge baskan1 ve ydnetim kurullarmin asil ve yedek iiyeleriyle il kongresinin asil ve
yedek delegeleri secilir ve giindemdeki konular miizakere edilerek karara baglanir.

Ilce kongre delegeleri
MADDE 15

Ilge kongresi, se¢ilmis dort yiiz delege ile tabii delegelerden olusur. ilceye kayith
liye sayis1 dort yilizden az ise tiyelerin tamami ilge kongre delegesi sayilir.

A) Secilmis delegeler:

Ilce kongre delegelerinin, kdy ve mahallenin segcmen kiitiigiinde kayith iiyeler
arasindan secilmeleri zorunludur.

Delege secimleri icin ilge yonetim kurulu, se¢im islemlerini diizenler ve yeterli
sayida parti liyesini, sandik baslarinda gorevlendirir.

Delege sayisinin kdy ve mahallelere gore tespitinde, kayith iiye sayis1 dort ylizden
fazla ise oncelikle her kdy veya mahalleye birer delege tahsis edilir. Geri kalan
delege sayisi, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin son genel se¢cimde o ilgede
almis oldugu toplam oya boliiniir. Cikan katsayinin o ilgeye bagli her mahalle veya
koyde alinmis oyla ¢carpimi sonucunda ¢ikan sayiyla, tahsis olunan sayimin toplama,
ilgili mahalle veya koyiin ilge kongresi i¢in segecegi delege sayisini teskil eder.

Cesitli nedenlerle Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisinin kongresi yapilan
ilcede son milletvekilligi genel se¢imlerinde almis oldugu oyun belli olmamasi
halinde;

- Biiyliksehir statiistindeki illerde, son belediye meclisi,

- Diger illerde ise il genel meclisi se¢im sonuglarina gore;
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-Onun da belli olmamas1 halinde, katsayr hesaplamasinda ilgenin toplam
se¢men sayisiyla mahalle ve kdy se¢men sayisina gore ayn1 yontem uygulanarak
delege dagilimi belirlenir.

Delege secimleri, hafta sonu yapilmak zorundadir. Se¢imden on bes giin dnce
mahalle ve kdy delege se¢imlerinin nerede ve hangi saatler arasinda yapilacagi,
delege sayis1 ve parti liye listesi ilge baskanliginda askiya ¢ikarilmak suretiyle ilan
edilir. Listeler se¢cim sonuna kadar askida kalir. Tlge yonetim kurulu, her kdy ve
mahallede kayitli parti liyelerinin listelerini, iiyelerin taninmasini ve onlara
ulasilabilmesini saglayacak T.C. Kimlik Numaralarim1 ve iletisim bilgilerini igerir
sekilde, Uye Kayit Defterine de uygun olarak ayri ayr1 hazirlayip kdy ve mahalle
temsilciligine teblig eder.

S6z konusu liste hoparlor, ilan tahtasi ve varsa basin yayin, internet, sosyal medya
yoluyla en az on bes glin dnce ilan edilir. Ayrica ilge baskanliginca iiye kayit
bilgilerindeki cep telefon numaralarina listenin askiya ¢iktigina ve se¢imlerin tarih,
saat ve yerine iliskin bilgilendirme mesaj1 atilir.

Askidaki listelere ilk yedi giin igerisinde ilge secim kurulu nezdinde itiraz

edilebilir.
Ilge secim kurulunun itiraza iliskin verecegi karar kesindir.

[lce delege sayismin en az dortte biri kadar, en fazla da yaris1 kadar yedek delege
se¢imi yapilabilir.

Ancak; bu madde kapsaminda secilecek yedek delege sayisi ikiden az olamaz.
Secilmis delegelerin 6liim, istifa ve ¢ikarma gibi sebeplerle parti tyeliklerinin
diismesi veya diisiirtilmesi halinde, 6ncelikle varsa ayni cinsiyetten yedek delegeler
sirayla davet edilirler ve yerine ¢agrildiklar1 delegelerin kalan siiresini tamamlarlar.

Belde ve beldeye bagli mahallelerde delege se¢im surecini belde ydnetim kurulu
yiriitiir. Delege se¢imleri liste usuliine gore gizli oy ve acik tasnif esasina uygun
olarak yapilir. Listeler soyadina gore alfabetik sirayla hazirlanir ve tutanak altina
almnir.

B) Tabii Delegeler

Ilce Kongresinin Tabii Delegeleri; Se¢imle gdrev almis ilge yonetim kurulu baskan
ve lyeleri, ilge belediye baskani ile ilgeye bagli belde belediye baskanlar: ilgili
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ilcenin; partili bliyiiksehir belediye baskanlar1 disindaki il belediye baskanlar ise,
merkez ilge kongresinin tabii delegesidirler.

Ilce kongresinde il kongresine secilecek delege sayisi
MADDE 16

Ilce kongresinde il kongresi icin segilecek delege sayisi, son milletvekili genel
seciminde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin o ilgede aldig1 oy sayisina gore
hesaplanir. 600 sayisi, il se¢im ¢evresinde son milletvekili genel se¢iminde Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Parti’nin aldigr oy sayisi toplamima boliiniir. Cikan
katsay1, ilge se¢im ¢evresinde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin aldig1 oyla
carpilir. Cikan rakam o ilgenin il kongresine gonderecegi delege sayisini gosterir.

Cesitli nedenlerle, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin kongresi yapilan ilgede
genel secimlerde almis oldugu oyun belli olmamasi halinde, biiyliksehir
statiisiindeki illerde son belediye meclisi, diger illerde il genel meclisi se¢im
sonuglarina gore delege dagilimi belirlenir. Onun da belli olmamasi halinde,
katsay1 hesaplamasinda ilin toplam se¢men sayisi; delege sayis1 hesabinda ise,
ilgelerin toplam se¢gmen sayilar1 kullanilarak delege dagilimi ayni usulle belirlenir.

Ilce baskam
MADDE 17

Ilge baskany, ilge kongresinde, en az iki en cok ii¢ yil icin gizli oyla segilir.
Ayni kisi, kesintisiz en fazla iic donem ilge bagkani secilebilir. Kurucu ilge
baskanlig1 donem olarak sayilmaz.

[lge baskani; Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’yi ilge diizeyinde temsil eder ve
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin ilgedeki calisma ve faaliyetlerinin
disiplinli bir sekilde yiiriitiilmesini saglayarak, mahalle ve kdy temsilciliklerinin
denetimini gerceklestirir. Ilge yonetim kurulunun giindemini hazirlar ve ilge
yonetim kuruluna baskanlik ederek, parti faaliyetlerinin planlanmasin1 ve
ylriitiilmesini saglar. Parti adina ilcede yazigmalari yapar.

flge baskani; ilge ydnetim kurulunun, ilge cevresindeki belediye meclisi grubunun,
ilge diizeyinde kurulmus calisma gruplarinin, belde baskanlar1 ve belde yonetim
kurullarinin, muhtarlik bolgesi gorevlileri calisma gruplarinin, Siyasi Partiler
Kanununda ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiizliglinde belirlenen veya
parti organlarinca verilen gorevleri yerine getirmeleri i¢in uyumlu ve verimli
calismalarini saglar. Ilce baskani; baskani oldugu ilgcenin ekonomik, sosyal ve
yoresel sorunlarini inceler, bunlarin ¢éziimiine yardimci olur, belde baskanlariyla
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diizenli olarak toplanir. Parti teskilatlari, meslek ve sivil toplum kuruluslari,
sendikalar, ulusal ve yerel basinla iliskileri yiiriiterek onlarin sorunlariyla ilgilenir,
¢Oziimlerine katkida bulunur.

Ilce baskani, belediye calismalarinda etkinlik ve basar1 saglamak igin Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partili belediye baskanlariyla siirekli temas halinde olur.

Tige yonetim kurulu ve divan kurulu
MADDE 18

A)  YOnetim Kurulu
Ilge ydnetim kurulu, ilge baskan ile:

(a) Niifusu 20.000’den az olan il¢elerde Sekiz (8) liyeden,

(b) Nafusu 20.000-50.000 (50.000 dahil) arasinda olan ilgelerde on iki (12)
Uyeden,

(c) Nufusu 50.000-100.000 (100.000 dahil) arasinda olan ilgelerde on dort (14)
Uyeden,

(d) Nafusu 100.000-500.000 (500.000 dahil) arasinda olan il¢elerde on alt1 (16)
Uyeden,

(e) Niifusu 500.000’den fazla olan il¢elerde onsekiz (18) liyeden olusur.

Kongrede Asil Uye kadar yedek tiye segilir.

[lce yonetim kurulu; iist kademe parti teskilatlarmm talimatlarina uyarak, ilgede
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi admna, Anayasa’ya, yasalara, Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Parti Tiiziigii ve Programina uygun olarak her tiirli
tanitimu, siyasi faaliyeti yapmak, yiiriitmek ve denetlemekle gorevlidir.

Ilge yonetim kurulu, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin iiye sayisin1 arttirir.
Partinin gorlis, amac¢ ve ilkelerinin yayilmasi ve partinin gelismesi i¢in gerekli
caligmalar1 yapar, ilce kongresi i¢in gerekli hazirliklar yerine getirir.

flce Yénetim Kurulu, ilce ¢evresinde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin
amaclarini gerceklestirerek, basarili olmasi i¢in yapilacak ¢alismalar1 diizenlemek
ve yuritmekle yukdmludur.

Bu amagla;

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin ilkelerini, amaglarini, Programini,
politikalarin1 ve goriislerini halka ulastirmak ve benimsetmek i¢in g¢alisir. Ulusal
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Kurtulus ve And Birligi Partisi’ne ve parti politikalarina karsi yapilabilecek
elestirilere yanit verir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziiglinlin kurallarini, kongrelerin ve {ist
yonetim birimlerinin kararlarint uygular. Kongre ve iist yonetim birimlerinin
verecegi gorevleri yapar. Ilge diizeyinde olusturulan c¢alisma gruplarmm, belde
teskilatlarinin, muhtarlik bolgesi gorevlileri ¢calisma gruplari ve ilge gevresindeki
belediye meclisleri Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi gruplarinin ¢aligmalarini
dizenler ve denetler.

Biitiin se¢imlerde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi adaylarinin basarili
olmasini saglamak icin gerekli calismalar1 yapar ve yaptirir. Secim teskilatlanmasi
yapar. Sec¢im caligmalarint denetler. Se¢imlerle ilgili yasal gorevleri zamaninda ve
eksiksiz yerine getirir.

Ilce ¢evresindeki mahalle ve kdylerin ekonomik, sosyal ve yerel sorunlarimi
inceler. Bu sorunlarin ¢oziime ulasmasina yardimci olur. Meslek ve sivil toplum
orgiitleriyle, sendikalarla, yerel basinla iligskileri saghkli tutarak onlarin
sorunlartyla ilgilenir, bu sorunlarin ¢odziime ulasmasina katkida bulunur; bu
kuruluslarda gorevli Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partililer ile is birligi yaparak
basarili olmalarina yardimci olur.

Iledeki ekonomik, sosyal ve siyasal olaylarla ilgili bilgileri toplayip degerlendirir
ve bu bilgileri tst yonetim birimlerine bildirir.

Ust ydnetim biriminin bilgisiyle ilge sinirlar1 iginde siyasal, toplumsal ve kiiltiirel
nitelikte toplantilar diizenler.

Gerekli gordiigii konularda arastirma, inceleme ve degerlendirme yapmak lizere
uzmanlarin ve {yelerin katilacaglt calismalar1 programlayarak gergeklestirir.

Partinin gelir kaynaklarini gelistirmek ve arttirmak i¢in ¢aligmalar yapar.

Il yonetim kurulunun bilgisi ve onayiyla ilce ¢evresinde parti ¢alismalarini
siirdiirmek amaciyla ¢alisma ve se¢im biirolar1 agabilir.

Uyeler i¢in diizenlenen Parti ici egitimle ilgili gerekli calismalar1 yapar.
B) Divan Kurulu

Ilge divan kurulu, ilge baskaninin baskanliginda ve ilge diizeyinde gdrev yapan
parti i¢i bir organdir.
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Ilce divan kurulu iiyeleri, ilce baskanm tarafindan ilge ydnetim kurulu iiyeleri
arasindan belirlenir. Ilge divan kurulu iiyeleri; ilce baskan yardimcisy, ilge sekreteri
veya ilge muhasibi sifatiyla gorev yaparlar.

Ilge divan kurulunun iiye sayis1 en az alt1 en fazla Genel Merkez Bagkanlik Divani
liye sayis1 kadardir.

I[lce divan kurulu, ilge baskaninin baskanliginda, iiye tam sayismm salt
cogunluguyla ayda en az iki defa toplanur.

Ilge divan kurulu, ilge baskanmin tevdi ettigi isleri yapar, ilce kongresi ve ilge
yonetim kurulunca alinmig kararlarin ve verilen gorevlerin yliriitiilmesini saglar.

Ilge baskani ilge divan kurulunun gérev dagiliminda her tiirlii degisikligi yapabilir.
Ilge divan kurulu iiyelerinin is ve isleyisleri ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.

Belde teskilati
MADDE 19

Belde teskilati il ve ilge merkezleri disinda belediye teskilati olan yerlerde kurulur.
Belde teskilatlar1 ilge bagskanligina baglidir. Belde Yonetim Kurulu Gyeleri, Belde
Kongresince gizli oyla secilir.

Belde yonetim kurulu;
Belde bagkani dahil iiye sayis1; Dort ( 4 ) tiyeden olusur.
Asil liye sayis1 kadar yedek tiye secilir.

[Ik Kurulusta, Belde baskam ilce ydnetim kurulunun teklifi ve il yonetim
kurulunun karariyla atanir. Belde yonetim kurulu, belde baskaninin teklifi ve ilge
yonetim kurulunun onaytyla atanir.

Belde basgkani; Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin belde diizeyindeki
calisma ve faaliyetlerinin koordinasyon ve yliriitmesini saglar, bu calisma ve
faaliyetlerin denetimini gergeklestirir ve belde teskilatini temsil eder.

Belde yonetim kurulu ilk toplantisinda bir muhasip ve bir sekreter iiyeyle yeter

sayida baskan yardimcisi secer. Belde yonetim kurulu toplantilar1 en az ayda bir
kez yapilir.
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Belde teskilatlanmasinin hangi usul ve esaslar dahilinde yapilacagi, Siyasi Partiler
Kanunundaki hiikiimler dahilinde ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Belde teskilatlarinin gorev siiresi, bagli oldugu ilce teskilatinin gorev siiresiyle
sinirhdir.

Mahalle, koy ve sandik temsilciligi
MADDE 20

Mahalle, kdy ve sandik bolgesi temsilcilikleri; parti teskilatlanmasinin ve
faaliyetlerinin temel zeminidir. Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’ni, Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin Programini, se¢im taahhiitlerini ve faaliyetlerini
tanitmak, mahalledeki aksakliklar1 ve talepleri tespit edip rapor etmek, verilecek
parti gorevlerini yapmak iizere; ilge ve belde yonetim kurullarinca Ulusal Kurtulus
ve And Birligi Parti iiyeleri arasindan koy, mahalle ve sandik bolgesi
temsilcilikleri veya ti¢ kisiden az olmayan temsilci kurullar1 olusturulabilir.

Bu kurullarda cinsiyet kotasina uygun diizenleme yapilir. Temsilciliklerin ve
kurullarin gorev siiresi, bagl oldugu ilgenin gorev siiresi ile siirhidir. {lge yonetim
kurulu karariyla, temsilcilik kurulan mahalle veya koylerde oturan iiyelerin
katilimiyla se¢imli kongre diizenlenebilir.

Diizenlenen kongrelerde, biri temsilci olmak {lizere en az {i¢ iiyeden olusan yonetim
kurullar1 segilebilir. Temsilcilerin ve yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi bagl
oldugu il¢e yonetim kurulunun gorev stiresi ile siirhdir.

I1 kongresi
MADDE 21

11 kongresi, il teskilatinin en iist karar ve denetim organidir. Il kongresi, sayis1 600
den fazla olmamak (zere, parti tiiziigline gore ilce kongrelerince segilen
delegelerden olusur. O ilin Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partili milletvekilleri ile
yonetim ve disiplin kurullar1 baskan ve iiyeleri, Il kongresinin tabii iiyeleridir.
Gegici Yonetim Kurulu Baskan ve iiyeleride kongreye katilma hakkina sahiptirler.
Ancak gecici il yonetim kurulu baskan1 ve iiyelerinden delege sifati olmayanlarin
kongrede oy kullanma haklar1 yoktur.

Ulusal Kurtulus Ve And Birligi Partili Iice Belediye Baskani ile Ilgeye bagl diger

Belediyelerin Baskanlar1 Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisinin Ilge
Kongresinin; biiyiiksehir belediye baskanlar1 disindaki il belediye baskanlar1 ile
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merkez il¢e ¢evresindeki diger belediyelerin baskanlar1 merkez ilgce kongresinin;
Biiyiiksehir belediye baskanlar1 il kongresinin tabii Gyeleridirler

Kurucu il yonetim kurulu baskan ve iiyelerinin kongreye katilma haklar1 olmakla
beraber, delege sifati olmayanlarin oy kullanma haklar1 yoktur.

Il yonetim kurulu baskan ve iiyeligi sifatiyla kongrenin tabii iiyesi olanlar, yonetim
kurulunun ibrasina iliskin oylamalara katilamazlar.

Il kongrelerinde, il yonetiminin faaliyet ve kesin hesap raporlar1 goriisiiliir; il
baskani, il yonetim kurullarinin asil ve yedek iiyeleri, asil ve yedek kurultay
delegeleriyle il disiplin kurullarinin asil ve yedek tiyeleri segilir ve giindemdeki
konular miizakere edilerek karara baglanir.

I1 kongresinde secilecek kurultay delege sayisi
MADDE 22

Il kongrelerinde, kurultay igin secilecek delege sayis;; TBMM Milletvekili
sayisinin iki katinin, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti'nin son milletvekilligi
genel se¢ciminde aldig1 iilke toplam oy sayisina boliinmesiyle bulunacak kat
saymin, ilgili il se¢im ¢evresinde alinan oy sayisiyla ¢arpilmasi suretiyle bulunur.
Kurultay delegeleri gizli oy agik tasnif usuliine gore segilirler.

Cesitli nedenlerle Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti'nin genel se¢imlerde almis
oldugu oyun belli olmamasi halinde; biiyliksehir statiisiinde olan illerde son
belediye meclisi, diger illerde il genel meclisi se¢cim sonuglarina gore kurultay
delege dagilimi belirlenir.

Kurultay icin secilen delegelerin gorev siresi, secildikleri kongreyi takip eden ilk
olagan veya olagantistii kongrede yeni delegelerin secimine kadar devam eder.

I1 baskam
MADDE 23

i1 baskany, il kongresinde en az iki en ¢ok ii¢ y1l i¢in, gizli oyla segilir.
Bir kisi en fazla {i¢ donem il baskanligi goérevine se¢ilir. Kurucu il baskanligi ve
atama il bagkanlig1 donem olarak sayilmaz.

i1 baskani il teskilatin1 temsil eder, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin il
diizeyindeki calisma ve faaliyetlerinin disiplinli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar ve
ilce baskanliklari, mahalle ve kdy temsilcilikleriyle alt kademelerinin denetimini
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gergeklestirir. 1l ydnetim kurulunun giindemini hazirlar ve il yonetim kuruluna
baskanlik ederek parti faaliyetlerinin planlanmasim1 ve gerceklesmesini saglar.
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti adina ilde yazismalar1 yapar.

Il bagkany, il yonetim kurulu iiyeleri arasindan il divan kurulu iiyelerini atar.

Il bagkani; il ydnetim kurulunun, ilge ydnetim kurulunun, il veya biiyiiksehir
belediye meclisi grubunun, il genel meclisi grubunun, il diizeyinde kurulmus
calisma gruplarimin kanun ve tiiziikle belirlenen veya parti organlarinca verilen
gorevleri yerine getirmeleri i¢in uyumlu ve verimli ¢alismalarini saglar.

Baskan1 oldugu ilin ¢evresindeki ilgelerin ekonomik, sosyal ve yerel sorunlarini
inceler. Bunlarin ¢6ziimiine yardimci olur. Ilge baskanlariyla diizenli olarak
toplanr.

Parti teskilatiyla, meslek ve sivil toplum 6rgutleriyle, sendikalarla, ulusal ve yerel
basinla iligkileri saglikli tutarak onlarin sorunlariyla ilgilenir, bu sorunlarin ¢oziime
ulagsmasina katkida bulunur; bu kuruluslarda gorevli Partililer ile is birligi yaparak
basarili olmalarina yardimci olur.

Il baskan, il gevresindeki il genel meclisi grubunu, belediye meclisleri gruplarini
ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partili belediye baskanlari, g¢alismalarini
yonlendirmek, degerlendirmek ve es glidiim saglamak amaciyla ayr1 ayri veya
birlikte toplantilara ¢agirabilir.

Il baskan, il ydnetim kurulunun teklifi, Genel Idare Kurulunun onayiyla segim
islerini ve ¢alismalarini yliriitmek, parti politikalarini gelistirmek ve giiglendirmek,

Ilde yasamilan siyasi, iktisadi ve sosyal olaylar1 arastirmak ve raporlamak icin
cesitli ihtisas komisyonlarinin kurulmasini saglar ve bu komisyonlara baskanlik
eder.

Il yonetim kurulu ve divan kurulu
MADDE 24

A) Yonetim Kurulu

Il yonetim kurulu, {ist kademe parti teskilatlarinin talimatlarina uyarak, ilde Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partisi adina, Anayasa'ya, kanunlara, Ulusal Kurtulus ve
And Birligi Parti Tiiziigli ve Programina uygun olarak her tiirlii siyasi faaliyeti
yapmak, organize etmek ve denetlemekle gorevlidir.
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Il yonetim kurulu, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’sinin {iye sayisini artirmak,
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’Sinin siyasi goriis, amag¢ ve ilkelerinin
yayilmasi ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’sinin gelismesi igin gerekli
calismalar1 yapmak, il kongresi i¢in gereken hazirliklart yerine getirmekle
gorevlidir.

Il yonetim kurulu Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin ilkelerini, amaglarin,
programuni, politikalarini ve goriislerini halka dogru ve seffaf bir bicimde anlatmak
icin gerekli ¢aligmay1 yapar. Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’ye ve Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Parti Programina kars1 yapilabilecek elestirileri yanitlar.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiziiglinlin kurallarini, kongrelerin ve {ist
yonetim birimlerinin kararlarin1 uygular; il diizeyinde olusturulan ¢alisma
gruplarinin, ilge teskilatlarinin, il veya biiyiiksehir belediye meclisi grubunun ve il
genel meclisi grubunun ¢aligmalarimi ve ilge teskilatlarinin hesaplarini yilda en az
bir kez denetler.

Bitin secimlerde, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti adaylarinin basarili
olmasim1 saglamak icin il diizeyinde ve ilgelerde gerekli calismalar1 yapar ve
yaptirir. Se¢im ¢alismalarini denetler. Se¢imlerle ilgili yasal gorevlerini zamaninda
ve eksiksiz yerine getirir.

Il cevresinin genel anlamdaki ekonomik, sosyal ve yerel sorunlarini inceler.
Bunlarin ¢6ziimiine yardimci olur. Meslek ve sivil toplum oOrgitleriyle,
sendikalarla, ulusal ve yerel basinla iliskileri saglikli tutarak, onlarin sorunlariyla
ilgilenir, bu sorunlarin ¢6ziime ulasmasina katkida bulunur.

Il cevresinin ekonomik, sosyal ve yerel sorunlarini inceler. Bunlarin ¢dziimii i¢in
proje gelistirir. Coziim oOnerilerini Genel Merkez, kamuoyu ve yetkili idari birimler
ile paylasir.

Il gevresinde uygun yerlerde, siyasal, toplumsal ve kiiltiire]l nitelikte toplantilar
duizenler ve Ust yonetimi bilgilendirir.

i1 yonetim kurulu, secim cevresinde, se¢im donemlerinde veya uygun gériilen
zamanlarda her tiir se¢cim calismalarin1 sevk ve idare edecek kurullarla, Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Parti’si Tiiziiglinde tanimlanmis yardimci kurullar
olusturabilir. Bu kurullarin is ve isleyis usullerini belirleyebilir.
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11 Yonetim Kurulu; 11 Kongresi tarafindan gizli oyla segilir. il Yonetim Kurulu, il
baskani da dahil olmak tzere:

a) Niifusu 1.000.000’a kadar olan illerde yirmi (20) lyeden,

b) Nifusu 1.000.000-2.000.000 (2.000.000 dahil) arasinda olan illerde yirmi
dort (24) tyeden,

c) Nufusu 2.000.000-10.000.000 (10.000.000 dahil) arasinda olan illerde
otuz (30) lyeden,

d) Niifusu 10.000.000’u asan illerde kirk (40) Uyeden olusur.
Asil liye sayis1 kadar yedek {liye segilir.

il yonetim kurulu iiye sayilarini, ilin siyasi sartlar1 veya Partinin hedefleri
dogrultusunda arttirma ve azaltma yetkisi Biiyiik Kongreye aittir.

Il yonetim kurulunun baskani, il baskanidir.
I1 baskan; il sekreteri, il muhasibi ve birisi secim islerinden sorumlu olmak {izere
il baskan yardimcilar1 arasinda gdrev dagilimi yapar. Il baskami bu gorev
dagiliminda her tiirlii degisiklik yapilabilir.

B) Divan Kurulu

i1 divan kurulu il baskaninin baskanlhiginda, il diizeyinde gdrev yapan parti i¢i
organdir.

Il divan kurulu iiyeleri; il baskani tarafindan il ydnetim kurulu iiyeleri arasindan
belirlenir. 11 divan kurulu iiyeleri il baskan yardimcisy, il sekreteri veya il muhasibi
sifatiyla gorev yaparlar.

Il divan kurulunun iiye sayis1 en az alt1 en fazla genel merkez baskanlik divani iiye
sayis1 kadardir. Ihtiya¢ duyulan illerde il divan kurulu iiye sayis1 il bagkaninin

teklifi Genel Bagkanin onayi ile yarisina kadar arttirilabilir.

il divan kurulu il baskanmnin baskanliginda, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile
ayda en az iki defa toplanir.

Il divan kurulu, il baskaninin tevdi ettigi isleri yapar, il kongresi ve il ydnetim
kurulunca alinmis kararlarin ve verilen gorevlerin yiiriitiilmesini saglar.

i1 baskani il divan kurulunun gérev dagiliminda her tiirlii degisikligi yapabilir.
il divan kurulu iiyelerinin is ve isleyisleri ¢ikarilacak bir yonetmelikle belirlenir.
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UCUNCU KISIM
IL VE iLCE TESKILATLARINA iLISKIN ORTAK HUKUMLER

Yonetim kurullarinin toplanti ve karar yeter sayisi
MADDE 25

Kurul toplantilar1 esas olarak teskilat binasinda yapilir. Bagkanin 6nerisi, yonetim
kurulunun onayiyla dnceden giin ve saati belirtilmek ve yonetim kurulu tliyelerine
teblig edilmek kosuluyla, miilki sinirlar icerisinde baska bir yerde de yonetim
kurulu toplanabilir.

Yonetim kurullart tarafindan ¢agrilip dinlenmesine karar verilenler disinda, kurul
liyesi olmayanlar toplantilara katilamaz.

Il ve ilge yonetim kurullari, en az ayda bir defa olagan toplanir. Gerekli goriilen
hallerde illerde il baskan, ilgelerde ilge baskani tarafindan veya il ve Ilge ydnetim
kurulu {iye tam sayisinin dortte birinin yazili istegi ile yonetim kurullar1 belirtilen
giin ve saatte olaganiistii toplantiya cagirilabilir.

Olagantistii toplantilarda sadece toplant1 giindeminde olan konular goriistiliir.
Yonetim kurullar1 salt cogunlukla toplanir ve katilanlarin salt cogunlugu ile karar
alir.

Oylarda esitlik olmas1 halinde bagkanin katildig1 goriis kabul edilmis sayilir.

Yonetim kurulu kararlari, karar defterine yazilir ve toplantiya katilan Uyeler
tarafindan imzalanir. Karara muhalif olanlar gerekgelerini karar defterine serh
diismekle yiikiimliidiir. Gerekg¢esiz muhalefet serhi yok hiikmiindedir.

Toplant1 giinii bildirilmis olmasina ragmen, hakli bir mazereti olmaksizin, {ist iiste
ic veya iki yilda toplam alt1 toplantiya katilmayan iiye, yonetim kurulu
tiyeliginden istifa etmis sayilir.

Istifa etmis sayilan {iyenin bir iist kademeye itiraz hakki vardir. Ust kademe karari
kesindir. Ancak bu fikra, iist kademece belirlenmis kongre takvimi igerisinde

uygulanmaz.

[stifa etmis sayilan yonetim kurulu iiyesinin istifa karar1 kesinlestikten sonra yerine
sirastyla yedek yonetim kurulu iiyelerinden ¢agrilir.
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Yonetim kurulu baskan ve iiyeliklerinde bosalma
MADDE 26

Y onetim kurulu asil ve yedek tiyeliklerinde el ¢ektirme suretiyle toplu bir bosalma
oldugu hallerde Genel Baskanin teklifi ve Genel Idare Kurulunun karariyla gecici
yonetim kurulu ve bagkani atanir.

Atanan gecici yonetim kurullar1 atandiklari tarihten itibaren kanunda Ongorilen
stireler icerisinde kongre karari alir.

Istifa suretiyle yonetim kurulundan eksilen iiyelikler yedek iiyelerden sirasina gore
cagrilarak tamamlanir. Yedek tiiyelerle birlikte yonetim kurulunun salt cogunlugu
saglanamiyorsa, kurul toptan isten ¢ekilmis sayilir ve Genel Idare Kurulu
tarafindan gecici yonetim kurulu atamas1 yapilir.

Oliim, istifa veya parti iiyeliginin diismesi nedeniyle baskanligin bosalmasi
hallerinde, yonetim kurulu tarafindan, yonetim kurulu iiyeleri veya parti iiyeleri
arasindan yeni bir gegici bagkan secilir. Se¢ilen Baskan, secildigi tarihten itibaren
tiiziikte ongoriilen stireler icerisinde ( en fazla 45 giin ) olaganiistii kongre karar1
alir ve bu olaganiistii kongrede yeni bagkan ve yonetimi segilir.

Gecici yonetim kurulu atanmasi durumunda ise; atanmis olan baskanligin
bosalmas1 halinde, Genel Idare Kurulu tarafindan yeni gegici baskan ve yonetim
kurulu atanir.

Il ve ilge kongrelerinin olaganiistii toplanmas1, Genel Baskan, Genel idare Kurulu
karariyla veya kademe delege tam sayisinin beste birinin parti miifettisi huzurunda
veya noterlikte tevsik edilmis yazili istegiyle yapilir.

Talebin secimli olmasi halinde, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiiz{igliniin
37nci maddesinin 4iincii fikrasindaki oran aranir ve kademe organlarinin tiimii i¢in
secim yapilir.

Sartlarin olusmasi halinde, kademe yonetim kurulunun gerekli hazirliklar1 yaparak
talebin tebliginden itibaren kirk bes giin i¢cinde olaganiistii kongreyi toplamasi
zorunludur. Olaganiistii toplantinin giindemi, toplantiy1 talep edenlerce belirlenir.
Glindemin neden ibaret oldugu karar veya talep yazisinda belirtilir. Olaganiistii
toplant1 glindemine bagka giindem maddesi eklenemez.
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Birden fazla gorev yasagi
MADDE 27

Il ve ilge teskilatinda baskan veya ydnetim kurulu iiyeliklerine segilmis olanlar,
kongre delegelikleri hari¢ olmak Uzere tek gorev ydurdtebilir.

Mahalli idareler secimlerinde belediye baskanligi, belediye meclis tliyeligi veya il
genel meclisi iiyeligine aday olanlar, teskilat kademelerinde baskan ve kurul
tiyeliklerinden istifa etmis sayilir. Secilen belediye baskanlari, belediye meclis
tiyeleri veya il genel meclisi tiyeleri, secildikten sonra teskilat kademelerinde gérev
alabiliriler.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin TBMM Grubu Yonetim, Disiplin ve
Denetim Kurullarinin asil ve yedek ftyeleri ile TBMM Bagkanlik Divaninda
gorevli olan milletvekilleri, Genel Idare Kurulu veya Disiplin Kurulu asil ve yedek
uyesi olamaz.

Her kademe disiplin kurullarinda gorev alanlar, kurultay ve kongreler ile TBMM
Parti Grubu Uyelikleri hari¢, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin diger
organlarinda gorev alamaz, Ulusal Kurtulugs ve And Birligi Parti’ye herhangi bir is
ve hizmet bagiyla bagli olamaz ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’den
herhangi bir suretle gelir saglayamaz.

Bir disiplin kurulunda gorev alan kimse, diger bir disiplin kurulunda gérev alamaz.
Esler, birinci ve ikinci derecede kan ve sihri hisimlar, ayni disiplin kurulunda
gorev alamaz ve bunlarla ilgili kararlara katilamaz.

Kongreler
MADDE 28

Kongreler en az iki en fazla {i¢ yil i¢erisinde toplanur.

Genel Idare Kurulunca belirlenecek kongre takvimi icinde olmak sartiyla belde ve
ilce kongrelerinin giinlerini il yonetim kurullari, il kongrelerinin gilinlerini ise
Genel Idare Kurulu belirler.

i1 ve ilge kongrelerinde, iist kademe kongresi igin secilmesi gereken sayida asil, bu
miktarin en az dortte biri kadar, en fazla da yaris1i kadar yedek delege secimi
yapilir. Ancak bu madde kapsaminda secilecek yedek delege sayisi ikiden az
olamaz. Secilmis delegelerin herhangi bir sebeple parti liyeliginin dustiriilmesi
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halinde oncelikle varsa ayni cinsiyetten yedek delegeler sirayla davet edilir ve
yerine ¢agrildiklar1 delegenin kalan siiresini tamamlarlar.

Genel Idare Kurulu, delege secimlerinde Siyasi Partiler Kanunu ve Ulusal Kurtulus
ve And Birligi Parti Tiiziiglinlin hiikiimlerine aykirilik olmasinin tespit edilmesi
haline miinhasir olmak tizere ilgce, il ve kurultay delege se¢imlerini, il ve ilge
olcegine gore kismen veya tamamen iptal edip yeniden yapilmasima, Genel idare
Kurulu iiye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile karar verebilir.

Adaylar ilan edilen delege listelerinin onayl bir suretini il ve ilge baskanligindan
yazili olarak talep edebilirler. Bu durumda talep tarihinde onayli bir liste sureti
aday Uyeye verilir.

Bu tiizlikte yer alan ilge se¢im kurulu ve il¢e se¢im kurulu baskan1 Yiiksek Se¢im
Kurulu tarafindan gorevlendirilen kongrelerin yapilacag: yerdeki yetkili ilge secim
kurulu ve il¢e se¢im kurulu bagkanidir. Sandik kurulu ise kongrenin yapilacag yer
ilce secim kurulu tarafindan kongre segimlerinde gorev verilen sandik kuruludur.

Kongre gtiindemi
MADDE 29

Kongre giindemi, kendi kademelerinin yonetim kurulunca hazirlanir. Glindemin
kanunlara, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiziigline uygun olarak
hazirlanmasindan ilgili yonetim kurulu sorumludur. Giindem maddelerinin sirasi
hazir bulunan delegelerin onda birinin teklifi ve kongreye katilanlarin salt
cogunlugunun karariyla degistirilebilir veya ayni sekilde giindeme yeni maddeler
ilave edilebilir.

Kongreye davet, yoklama ve kongrenin a¢ilmasi
MADDE 30

Il ve ilge kongrelerinin yeri, giinii, saati ve giindemiyle kongreye katilacak Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Parti iiyelerini belirleyen listeler, kongreden en az on bes
gun once ilge secim kuruluna bildirilerek il ve ilce merkezlerinde Uye adres ve
telefon bilgilerini ihtiva eder sekilde ilan edilir. il ve ilge kongreleri yine en az on
bes giin dncesinden giindemi de ihtiva edecek sekilde mahalli bir gazetede veya
gazetelerde ilan edilebilecegi gibi telefon, e-posta veya kisa mesaj servisi (SMS)
yontemlerinden en az biri araciligiyla da ilan edilebilir.

Il ve ilce baskanlar1 kongreye yiiksek oranda katilimi saglamak amaciyla gerekli
s0zlii ve yazili duyuruda bulunmakla yetkili ve gorevlidir.
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Kongrenin vyeri, tarihi ve saati; telefon, e-posta veya kisa mesaj servisi (SMS)
yontemlerinden en az biri araciligiyla da delegelere bildirilir.

Yapilan ilan ve bildirimlerde, ilk toplantida yeterli cogunluk saglanamaz ise ikinci
toplantinin yeri, giinii ve saati de belirtilir. Ik toplant1 ile ikinci toplant1 arasindaki
siire en az bir en ¢ok on bes giindiir.

Kongrede kararlar, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiizliglinde yazili istisnai
durumlar sakli kalmak iizere, oylamaya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir.

Ilce se¢im kurulu baskani, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de incelemek
suretiyle, varsa eksiklikleri tamamlattirdiktan sonra secime katilacaklari belirleyen
listeyi onaylar ve iade eder. Onaylanan listenin tasdikli 6rnegi basvurusu iizerine
aday olmak isteyen parti tyelerine de verilir.

Onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar kongrenin toplant1 tarihinden
yedi glin once partinin ilgili teskilatinin bulundugu binada asilmak suretiyle ilan
edilir. Ilan siiresi {i¢ giindiir. Ayrica yine toplant: tarihinden yedi giin 6nce
toplantinin yeri ve tarihi, mahallin en biiyiik miilki amirligine de bildirilir.

[lan siiresi iginde, listeye yapilacak itirazlar ilge secim kurulu baskani tarafindan
incelenir ve en ge¢ iki gln iginde kesin olarak karara baglanir. Bu suretle
kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger hususlar, ilge se¢cim kurulu baskani
tarafindan onaylanarak partinin ilgili teskilatina génderilir.

Kongrelerde yapilacak secimler, ilgili se¢im kurulunun gozetimi ve denetiminde
yapilir.

Kongre baslamadan once yeter sayisinin varligi, yoklama cetvelindeki imzalar
sayllmak suretiyle kongresi yapilacak teskilatin sekreteri ile iki yonetim kurulu
Uyesi veya en az ii¢ delegenin imzasini tastyan bir tutanakla tespit edilir.

Kongrenin agilisi, kongresi yapilacak teskilatin baskan1i veya onun
gorevlendirecegi yonetim kurulu {iyesi tarafindan yapilir. Bagskanin yoklugunda bu
gorev sekreter iiye tarafindan yapilir. Sekreterin de yoklugu halinde kongreyi hazir
bulunan en yaslh delege acar.

Il ve ilce kongreleri delege toplam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir. Ilk
toplantida yeterli katilimin olmamas1 halinde, ikinci toplanti katilanlarla yapailir.

32



Kongre baskanlik divaninin olusumu ve gorevleri
MADDE 31

Kongre acildiktan sonra bir divan baskani, bir divan bagkan yardimcisi ile ii¢ katip
tiyeden miitesekkil bir bagkanlik divani segilir.

Divan i¢in Onergeler, delege tam sayisinin en az onda birinin imzasi ile kongreyi
acan kisiye verilir. Divan Baskan ve iiyeleri se¢imi, el kaldirmak suretiyle acik
oyla yapilir.

Kongre divan baskani ve iiyeleri; kongrenin Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti
Tilzigi ve ilgili mevzuata uygun olarak ger¢eklesmesini temin icin gerekli
onlemleri almak, diizen ve ahenk iginde ylritmek, kongre giindemini icra etmek,
kongre tutanagimi diizenleyip muhafaza ederek kesinlesen kongre sonuclarini ve
secgilenlerin cetvelini ilgili yerlere ulastirmak iizere, secilen yeni yonetime teslim
etmekle gorevli ve yetkilidir.

Divan bagkani toplantiy1 yonetir, soz isteyenlere, makul siireler igerisinde sz verir.

Kongre divani, ortaya ¢ikan liizum f{izerine kararlarmmi {iye sayisinin salt
cogunluguyla verir. Oylarin esitligi halinde kongre divan baskaninin bulundugu
taraf, cogunlugu saglamis sayilir.

Kongre divan baskani, toplanti1 sirasinda diizeni bozanlar1 sozlii uyarir, sozlii
uyariya ragmen diizeni bozmaya devam edenler, oy verme haklar1 sakli kalmak
kaydiyla toplantidan ¢ikarilir, segimlere gecildiginde oy kullanmak {zere
toplantiya almir. Divan baskani, gerekli gorlirse kongreye ara verip, izleyici
yerlerini bosaltabilir. Bu konuda alinacak karar kesindir.

Kongrenin gorev ve yetkileri
MADDE 32

Kongrelerde:

a) Yonetim kurullarinin faaliyet raporlar1 goriisiiliir ve karara baglanir.

b) Yonetim kurullarinin muhasebe ve kesin hesap raporuyla ilgili igslemleri
gorlstliir ve karara baglanir.

Delegelerin onda birinin teklifi veya divan baskanmin istegiyle kesin hesap

raporunu incelemek Uzere ¢ Uyeden az olmamak Uzere bir komisyon kurulabilir
ve komisyonun verecegi rapor kongrece kabul veya reddedilir.
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Kesin hesap raporu kongre tarafindan kabul edilirse, ilgili yonetim kurulu ibra
edilmis sayilir.

c¢) Parti giindemi ve Ulke giindemine dair her turli konu, kanunlara ve ilgili
mevzuata aykiri olmamak kaydiyla gorisiiliir ve karara baglanir. Kongre
giindemine iligkin teklifler, kongre delegelerinin onda birinin yazili Onerisiyle
giindeme alinir.

d) Yonetim kurullarinin baskanlari, asil ve yedek tiyeleri, il disiplin kurulu
asil ve yedek tyeleri ile bir ist kongrenin veya kurultayin asil ve yedek
delegelerinin se¢imi gerceklestirilir.

Kongrelerde adaylik ve se¢cimler
MADDE 33

Il veya ilge baskanlar1 ve yonetim kurullarinin secimleriyle bir iist kongre veya
kurultayin delege se¢imleri ve il disiplin kurulu se¢imleri kanunlara uygun olarak,
yargl gdzetimi ve denetimi altinda gizli oy ve acik tasnif yontemiyle yapailir. Il ve
ilce kongrelerinde biitiin se¢imler birlikte yapilir.

Secilme yeterliligine sahip her Parti {iyesi, delege tam sayisinin en az yirmide biri
delegenin teklifi ile kongre secimlerinde adayligim1i koyabilir veya aday
gosterilebilir. Delegeler birden fazla aday veya listeyi teklif edemez. Blok veya
carsaf listelerin disinda ferdi aday da olunabilir.

Kongrelerde kural olarak blok liste yontemi uygulanir ancak, kongre iiyelerinin
beste birinin yazili basvurusu ve kongreye katilanlarin salt ¢ogunlugunun karar
vermesiyle ¢arsaf liste yontemi de kararlastirilabilir.

Divan baskani kongrelerde segilecek organlara adaylik miiracaat1 i¢in makul bir
siire tespit eder, kongreye duyurur, bu siire sonunda miiracaat eden adaylar1 ilan
eder ve kongre salonunda goriiniir bir yerde asilmasini temin eder.

Adayliktan ¢ekilme ve itirazlar varsa, karara baglanarak adaylar kesinlesir.

flce se¢im kurulu baskani, secimler i¢in yeteri kadar sandik kurulu olusturur.
Sandik kurulu, bir baskan ve iki iiyeden olusur. Sandik kurulu baskaniyla bir iiye
memurlar; diger iiye ise aday olmayan Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Gyeleri
arasindan secilir. Her sandik i¢in aynmi sekilde ve sayida yedek sandik kurulu
belirlenir. Sandik kurulu baskaninin yoklugunda, memur {iye sandia baskanlik
eder. Sandik kurulu, kanunun ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiizligiiniin
ongordiigii esaslara gore se¢imlerin yiiriitiilmesi ve oylarin tasnifiyle gorevli olup
bu gorevleri se¢im ve tasnif isleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.
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A) Blok Liste:

Blok listeyle secim yapilacaksa; blok listeler yeteri kadar ¢ogaltilir ve varsa ferdi
aday pusulalariyla birlikte miihiirlenmek tizere ilge se¢im kurulu bagkanina veya
sandik kurulu baskanina teslim edilir ve miihiirlendikten sonra oy pusulas1 olarak
kullanilir. Birden fazla blok listeyle se¢cim yapilmasi halinde delege bu listelerden
birinde bulunan aday1 ¢izebilir yerine diger listedeki bir aday1 veya ferdi adayin
ismini yazabilir. Her organin secilecek aday sayisindan fazla aday ismi yazilmasi
halinde oy pusulas1 gecersiz sayilir.

Bir zarftan birden fazla ayni icerikli blok liste ¢ikarsa bunlardan biri gegerli sayilir.
Farkli igerikli birden fazla blok liste ¢ikmasi durumunda ise hicbiri dikkate alinmaz
ve gecersiz oy olarak kabul edilir.

B) Carsaf Liste:

Carsaf liste usulii kabul edilirse; kongre divan baskani segilecek kurullarin her biri
icin ayr1 ayr1 adayliga miiracaat i¢in makul bir stire belirler.

Bu siire i¢inde miiracaat eden toplu ve ferdi adaylarin isimlerinin baslarina kare
veya daire seklinde kutucuklar konularak her kurul i¢in ayr1 ayri garsaf listeyi
hazirlar. Divan baskani adaylarin hangi harften itibaren siralanacagini kurayla
belirler.

Carsaf listeler bu sekilde hazirlandiktan sonra divan bir niishasini tasdik ederek
muhafaza eder. Yeteri kadar ¢ogaltilan listeler ve oy zarfi miihiirlenmek {izere ilge
se¢im kurulu bagkanina veya sandik kurulu baskanina teslim edilir. Miihiirlenen
carsaf liste oy pusulas1 olarak kullanilir.

Delegeler, secilecek organin sayist kadar adayi isaretleyebilir, aday sayisindan
fazla veya secilecek liye sayisinin yarisindan az isaretli oy pusulalar1 gegersiz
sayilir.

Oy pusulasinda veya zarfinda kimin tarafindan verildigine dair isaret bulunan
oylarla ilge se¢im kurulu veya sandik kurulu miihrii bulunmayan oylar gecersiz
sayilir.

Kesinlesmis delege listesinde adi yazili olmayanlar oy kullanamazlar. Delege
oyunu bizzat kullanir.

Sandiklar agilir ve oy sayim dokiimii yapilir.
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Kongre secimlerine itirazlar ve kongrenin kesinlesmesi
MADDE 34

Secim siiresinin sonunda se¢im sonuglar1 tutanakla tespit edilir, sandik kurulu
baskan ve lyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin bir 6rnegi se¢im yerinde
asilmak suretiyle ilan edilir. Kullanilan oylar ve diger belgeler, tutanagin bir
ornegiyle birlikte li¢ ay siireyle saklanmak iizere ilge se¢im kurulu baskanligina
verilir.

Secimin devami sirasinda yapilan islemlerle tutanaklarin diizenlenmesinden
itibaren iki giin i¢inde se¢im sonuclarina karsi, ilge secim kurulu baskanligina
itiraz edilebilir. Bu itirazlar ilge se¢im kurulu bagkani tarafindan ayni giin incelenir
ve kesin olarak karara baglanir.

Ilge se¢im kurulu bagkanin karari, secimlerin iptali ve yenilenmesi yoniinde ise, bir
aydan az ve iki aydan fazla olmayacak bir sire icerisinde, ilce secim kurulu
baskaninin belirleyecegi tarihte secimler tekrar yapilir.

Kongre tutanaklari, kongre baskanlik divani tarafindan en az ii¢ suret diizenlenerek
yeni secilen yonetim kuruluna verilir. Bu tutanaklarin bir sureti bir list kademe
ybnetimine gonderilir.

Kongrelerde secilen yonetim kurullartyla atanan yonetim kurullari, Tiiziikte
belirtilen bir goreve secilenlerin adi, soyadi, dogum yeri ve tarihi, meslegi veya
sanati, ikametgahi, niifus clizdan1 6rnegi se¢ilme tarihinden baglayarak on bes giin
icinde o mahallin en biytik miilki amirligine yaziyla gonderilir.

DORDUNCU KISIM
GENEL MERKEZ TESKILATI
KURULTAY

Kurultay delegeleri
MADDE 35

Kurultay, se¢ilmis liyelerle tabii tiyelerden tesekkiil eder.

a) Secilmis delegeler TBMM {iye sayisinin iki katindan fazla olamaz.
TBMM iiye tam sayisinin degistirilmesi durumunda, yapilacak ilk kongrelerde
TBMM iiye tam sayisiin iki kati, il kongrelerince secilecek delege sayisi olarak
dikkate alinir,
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b) Tabii delegeler; Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin Genel Bagkani,
Genel Idare Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu, Partili bakan ve milletvekilleriyle
tiyelikleri devam eden Parti Kurucularidir.

Parti Kurucular1 segilmis delegelerin yiizde on besinden fazla ise kurucular
arasindan segilecek tabii delegeler, Genel Baskan tarafindan belirlenir. Parti
tiyeliginden ayrilmis kurucular tekrar partiye iliye kaydedilmis olsa bile kurucu
sifat1 ile tabii delege olamaz.

c) Tasidiklar1 sifat dolayisiyla kurultay delegesi olan kisiler, ayrica il
kongrelerince delege olarak secilemezler.

Kurultayin gorev ve yetkileri
MADDE 36

Kurultay, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’nin en st organidir. Partiyle ilgili
her konuda son ve kesin karar yetkisine sahiptir.

a) Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Genel Baskanini, Genel Idare Kurulu
ve Merkez Disiplin Kurulunun asil ve yedek tiyelerini gizli oylamayla se¢mek,

b) Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiizligli ve Programinda degisiklik
yapmak, Genel Idare Kurulu faaliyet raporuyla gelir, gider ve kesin hesabimi kabul
veya reddetmek; Genel Idare Kurulu faaliyet raporuyla gelecek dénem biitcesini
miizakere edip karara baglamak, yonetimin ibras1 kabul veya reddetmek
konusunda karar vermek,

c) Partiye Uye kabul etmek,

d) Genel nitelikte olmak sartiyla iilke ve Parti politikalarina iliskin tavsiye
kararlar1 veya baglayici kararlar almak.

e) Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiziigii ve Programini, adini ve
simgesini degistirmek, tiizel kisiliginin feshine, baska partiyle birlesmesine karar
vermek, fesih karar1 vermesi halinde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’ne ait
mallarin tasfiyesi ve intikal sekli ve yerini karara baglamak,

f) Siyasi Partiler Kanunu ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiiziiglinde
verilen diger gorevleri ifa etmek, giindeminde yer alan konular1 miizakere edip
karara baglamak,
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g) Her kademe disiplin kurullarinca verilen disiplin cezalarini 1lgili
hiikiimlere gore affetmek Kurultayin gorev ve yetkilerindendir.

Olagan ve Olaganiistii Kurultay
MADDE 37

Kurultayin olagan toplantilari, Genel Baskan veya Genel idare Kurulunun tespit
edecegi yer ve zamanda yapilir.

Genel Baskan ve Genel Idare Kurulu, iki yildan az, {i¢ y1ldan ¢ok olmayan bir siire
icerisinde kurultay1 toplamak zorundadir.

Kurultaymn olaganiistii toplantilari, Genel Baskan veya Genel idare Kurulunun
gerek gormesi halinde veya kurultay delegelerinin en az beste birinin noterden
onayl1 yazili istemleri lizerine altmis giin i¢erisinde yapilir.

Se¢imli olaganiistii kurultay, Genel Baskan veya Genel Idare Kurulunun gerek
gormesi halinde veya kurultay delegelerinin, en az iicte birinin noterden onayl
yazili istemleri lizerine altmis giin icerisinde yapilir. Yetkili organlarin altmig giin
icerisinde kurultay1 toplamamasi durumunda, istemde bulunanlarin noter onayli
taleplerinde belirledikleri ii¢ asil ve iki yedekten olusan ¢agri1 heyeti tarafindan
olaganiistii kurultay toplanir. Noter onayl taleplerde farkli isimlerin &nerilmis
olmasi durumunda en fazla imzayla Onerilen isimler ¢agr1 heyeti vazifesini yerine
getirir.

Olagan toplantilarin  giindemini Genel Idare Kurulu, olaganiisti kurultay
giindemini ise daveti yapan organ veya c¢agriy1 yapan delegeler tespit eder.

Olagantistii kurultay isteginin, usuliine uygun olarak Genel Merkeze ulasmasindan
baglayarak altmig giin i¢cinde olaganiistii kurultay toplanir. Gilindemsiz kurultay
cagrisi yapilamaz.

Kurultaym yeri, giinii, saati ve glindemiyle c¢ogunluk saglanamadigi takdirde
yapilacak ikinci toplantiya iligkin hususlar toplantidan en az on bes giin once il
baskanliklarina bildirilir. Mutat vasitalarla ilan edilir.

Ayrica kurultaym yeri, zamam ve giindemiyle ¢cogunluk saglanamadigi takdirde

yapilacak ikinci toplantiya dair hususlarla kurultay delege listesi, toplantidan en az
on bes giin 6nce il¢e se¢cim kurulu bagkanligina bildirilir.
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Ilce secim kurulu baskani, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de getirtip
incelemek suretiyle varsa eksiklikleri tamamlattirdiktan sonra se¢ime katilacaklari
belirleyen listeyle yukaridaki fikrada belirtilen diger hususlari onaylar.

Siyasi Partiler Kanununun 21linci maddesindeki esaslar dahilinde ilge se¢im kurulu
baskani tarafindan onaylanan bu listeler kurultay toplanti tarihinden yedi giin 6nce
Parti Genel Merkez binasina asilarak ilan edilir.

[lan siiresi {i¢ giindiir ve bu siire igerisinde yapilacak itirazlar, ilce se¢im kurulu
tarafindan en ge¢ iki giin icerisinde karara baglanir. Kesinlesen ve miihiirlenerek
Partiye iade edilen listeye hicbir suretle itiraz edilemez.

Ilce secim kurulunca onaylanarak kesinlesen liste, kurultayin delege yoklama
cizelgesini olusturur.

Kurultay, kurultay delegeleri tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanur.

Kurultayda yapilacak segimler, ilge se¢im kurulunun goézetimi ve denetiminde
yapilir. Ik toplantida kongre yeter sayis1 saglanamaz ise, ikinci toplant1 hazir
bulunan delegelerle yapilir.

Goriligmeler, giindem sirasina gore yapilir. Miizakerelere katilim, talep sirasina
gore yiiriitiiliir. Parti Genel Baskan1, Genel Idare Kurulu iiyeleri, komisyon baskan
veya sOzclilerinin konugma taleplerine oncelik verilir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tizigli ve Programinda degisiklik
yapilmasina veya partinin genel politikasini ilgilendiren konularda karar
alinmasina bagl teklifler hakkinda karar verilebilmesi i¢in teklifin; Genel Baskan,
Genel Idare Kurulu veya kurultay delegelerinin en az onda biri tarafindan ileri
stiriilmiis olmas1 gereklidir.

Bu gibi teklifler, kurultay divam1 tarafindan secilecek bir degerlendirme
komisyonunda goriisiildiikkten sonra, komisyon raporu ile birlikte incelenir ve

karara baglanir.

Kurultay, glindem maddeleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.
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Kurultayin a¢ihisi
MADDE 38

Olagan ve Olaganiistii Kurultay, usuliine uygun olarak yoklama yapildiktan ve
delegelerinin tam sayisinin salt cogunlugunun varligi tespit edildikten sonra, Genel
Baskan veya gorevlendirecegi kisi tarafindan acilir. Genel Baskan Olaganiistii
Kurultaya katilmamis ve kimseyi de gorevlendirmemis ise, kurultay cagri
heyetinin gorevlendirecegi kisi tarafindan agilir.

Delege tam sayisinin salt ¢gogunlugu ilk toplantida saglanamamissa, belirli giinde
ikinci toplantt aym usulle agilir. Ikinci toplantida delege tam sayisinmn salt
cogunlugu aranmaz ve kurultay hazir bulunanlarca usuliine uygun olarak
gergeklestirilir.

Kurultay divam
MADDE 39

Kurultaym agilisiyla birlikte, bir kurultay divan baskani, iki baskan yardimcist ve
dort katip tiyeden miitesekkil kurultay baskanlik divani segilir. Bagkan yardimcilari
ve katip tiyeler bagkanin yaptig1 gorev taksimine gore gorev icra ederler.

Kurultay divan bagkan aday1 i¢in dnergeler, delege tam sayisinin en az onda birinin
imzasi1 ile kongreyi acan kisiye verilir. Kurultay Divan Baskan adayi ve divan
tiyeleri se¢imi, el kaldirmak suretiyle agik oyla yapilir.

Divan baskanlig1 i¢in Onerilen isimler tek tek oylanir ve her biri i¢cin "kabul
edenler" sayilir.

Oylama bitimiyle kongre divan bagkanligini kazanan isim ag¢iklanir ve sonrasinda
kongre baskanlik divaninin diger iiyeleri yine el kaldirmak suretiyle agik oyla
secilirler.

Kurultay divan baskan1 ve iiyeleri, kurultayin, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti
Tuziigl, ilgili kanunlar ve mevzuata uygun olarak ger¢eklesmesini temin icin
gerekli onlemleri almak, kurultay giindemini icra etmek, kurultayin ahengini ve
diizenini saglamak, tutanagi diizenlemek ve muhafaza etmekle yetkili ve
gorevlidir.

Divan baskani, soz talebinde bulunanlarin sirasini tespit eder, s0z isteyenlere,
takdir edecegi siireler igerisinde soz verir. SOz talebinde; Genel Baskan, Genel
Idare Kurulu iiyeleri ile komisyon baskanlar1 veya sdzciilerine ncelik tanmir.
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Kurultayda delege olmayanlarin ve misafirlerin s6z talebi kurultay delegelerinin
kabuliine baglhdir.

Kurultay baskanlik divani, kararlarini iiye sayisinin salt ¢cogunluguyla verir.
Oylarin esitligi halinde bagkanin bulundugu taraf, cogunlugu saglamis sayilir.

Kurultay divan bagkani, toplant1 sirasinda diizeni bozanlar1 sozlii uyarir, sozlii
uyariya ragmen diizeni bozmaya devam edenler, oy verme haklar1 sakli kalmak
kaydiyla toplantidan ¢ikarilir.

Kurultay divan baskani, gerekli goriirse kurultaya ara verip, izleyici yerlerini
bosaltabilir. Bu konuda alinacak karar kesindir.

[lan edilmis giindem maddeleri arasinda sira degisikligi veya baska bir konunun
giindeme alinmasi, genel kurul karariyla miimkiindiir. Giindem degisikligi
taleplerinin goriisiiliip karara baglanabilmesi i¢in, talebin delege sayisinin onda biri
tarafindan teklif edilmesi ve katilan delegelerin salt ¢cogunluguyla kabul edilmesi
gerekir. Bu talebin yazili olarak giindemin okunmasini takiben kurultay divanina
sunulmas1 gerekir.

Acilis konusmalari ve raporlarin okunmasi
MADDE 40

Kurultay divaninin se¢iminden sonra, agilis konusmasi i¢in Genel Baskana veya
Genel Bagkan hazir bulunmuyorsa, Genel Baskanin gorevlendirecegi kisiye s6z
verilir. Kurultayda ikisi de hazir bulunmuyorsa, Kurultay divani durumu tutanakla
tespit eder ve konusma yapilmaz.

Bir Genel Idare Kurulu iiyesi tarafindan faaliyet raporu okunur, komisyon
kurulmasima gerek goriilmez ise el kaldirmak suretiyle oylanir. Mali hesaplarin
okunmasi i¢in bir Genel Idare Kurulu iiyesine soz verilir, komisyon kurulmasina
gerek goriilmez ise ayni sekilde el kaldirmak suretiyle oylama yapilir.

Komisyonlarin olusumu
MADDE 41

Asagidaki teklifler, kurultay tarafindan secilecek bir komisyonda goriisiildiikten
sonra, komisyon raporuyla birlikte incelenir ve karara baglanir.

a) Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiiziiglinde ve Programinda veya parti
politikasini ilgilendiren konularda degisiklik yapilmasina dair karar alinabilmesi
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icin bu tekliflerin; Genel Baskan, Genel idare Kurulu veya Kurultay delegelerinin
en az onda biri tarafindan teklif edilmis olmas1 gerekir.

b) Kanunlar, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiiziigi ve Programi
cercevesinde toplumu ve Devleti ilgilendiren konularla kamu faaliyetleri
konularina dair tekliflerin karara baglanmasi i¢in Kurultay’da hazir bulunan
delegelerin (gte biri tarafindan yapilmis olmasi gerekir.

Ayrica, Genel Idare Kurulunun faaliyet raporunun ve kesin hesabmmn incelenmesi
veya gindemde bulunan bir konu hakkinda Kurultay delegelerinin salt
cogunlugunun karar vermesi halinde de yeter sayida komisyon kurulur.

Komisyonlar; bir bagkan, bir bagkan yardimcisi, bir katip iiye olmak iizere en az ii¢
liyeden olusur.

Divan, komisyonlarin giindemini belirleyerek ¢alismalarini baslatir. Komisyonlarin
calisma zamani, giindem maddelerinin goriisiilmesini aksatmayacak sekilde, divan
baskanlig1 tarafindan belirlenir. Her delege, komisyona yazili goriis sunabilir.

Komisyon bagkani, isin mahiyetine uygun olmak kaydiyla, 6zel ihtisas gerektiren
herhangi bir konunun agiklanmasi veya savunulmasi gorevini, Kurultay
uyelerinden birine verebilir.

Komisyon toplant1 yeter sayis1 iiye tam sayisinin salt cogunlugu, karar yeter sayisi
ise oylamalara katilanlarin g¢ogunlugudur. Oylarda esitlik olmasi durumunda
komisyon bagkaninin bulundugu tarafin goriisii kabul edilmis sayilir.

Komisyon baskani, inceleme sonuglarini gosterir raporunu, varsa ekleri ile birlikte
Kurultay divanina sunar.

Komisyon raporu Kurultayda oylanir. Kabul edilen komisyon raporlari, Kurultay
karar1 niteligi kazanir.

Kurultayda adayhklar ve secim usulii
MADDE 42

Kurultayda; Genel Baskan, Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu asil ve
yedek tiyeligi se¢imleri yargt gdzetimi altinda gizli oy ve acik tasnif esasina gore
asagidaki sekilde yapilir.
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A) Genel Baskan Secimi
Kurultayda ilk olarak Genel Baskan se¢imi yapilir.

Genel Baskanliga adaylik basvurusu icin, Kurultay baskanlik divani tarafindan
makul bir siire tespit edilerek delegelere duyurulur. Bu siire sonunda bagvurular
degerlendirilerek adaylar ilan edilir. ilandan sonra adaylik miiracaatlar1 kabul
edilmez.

Genel Bagkan aday1 olabilmek i¢in milletvekili se¢ilme sartlarini tasimak gerekir.

Her Parti liyesi, Kurultay delegelerinin tam sayisinin yirmide birinin yazili teklifi
ile Genel Bagkanliga aday olabilir.

Genel Baskan aday1 teklifleri; kurultay divan baskanligi veya divan baskanliginin
gorevlendirecegi {li¢ liyenin gozetiminde imzalanir. Bir kurultay delegesi, birden
cok Genel Bagkan adayim1 genel baskanlik icin teklif ettigi takdirde tekliflerdeki
imzas1 gegersiz sayilir.

Birden fazla aday olmas1 halinde her aday i¢in ayr1 oy pusulas1 kullanilir. Adaylar
tarafindan hazirlanan tek tip, aynm biiylikliikte ve farkli renklerde yeter sayida oy
pusulalari, Kurultay baskanlik divanina sunulur. Divan, oy pusulalarini
mihiirlenmek {izere ilge se¢im kurulu baskani veya sandik kuruluna teslim eder.
Genel baskan adaylarinin isminin yazildigi kagitlar miihiirlendikten sonra oy
pusulasi olarak kullanilir.

Genel Baskan, Gizli oyla ve kurultay delege tam sayisinin salt ¢ogunluguyla
secilir. Bir aday ilk iki oylamada salt cogunlugu saglayacak oyu alamaz ise ligiincii
oylamaya gecilecek ve bu turda artik salt cogunluk aranmadan en ¢ok oyu alan
aday genel bagkan secilecektir.

Genel Bagskan se¢imi tamamlandiktan sonra diger biitiin se¢imler ayni anda ve
birlikte yapilir.

B) Genel idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu Se¢imi
Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu iiyeligi sec¢imlerine adaylik
bagvurusu i¢in Kurultay baskanlik divani tarafindan makul bir siire tespit edilerek

delegelere duyurulur. Bu siire sonunda basvurular degerlendirilerek adaylar ilan
edilir. Ilandan sonra adaylik miiracaatlar1 kabul edilmez.
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Adaylik teklifleri; Kurultay divan baskanligi veya divan baskanliginin
gorevlendirecegi li¢ liyenin gézetiminde imzalanir.

Bir liye, partinin se¢im yapilacak birden ¢ok kuruluna aday olamaz. Bir adayin
iIsminin birden fazla listede bulunmasi halinde, aday kurultay divan bagkanligina
hangi listede yer almak istedigini yazili olarak bildirmek zorundadir. Hangi listede
olmak istedigini bildirmeyen adayin tiim listelerdeki adayliklar: diistiriiliir.

Adayliklarin distiriilmesi durumunda bosalan blok listelerdeki adayliklar, divan
baskanligina sunulacak yeni isimlerle tamamlanir. Blok listedeki aday eksikligi,
sec¢ilecek kurulun karar yeter sayisindan fazla bosalma olan listelere verilen oylar
gecersizdir.

Carsaf liste tanziminden sonra adayliktan ¢ekilenlere verilen oy, sayim dokiimiinde
hesaba katilmaz.

Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu iiyeligi se¢imlerinin hangi
yontemle yapilacagina Genel Bagkan karar verir.

Kurultay delegelerinin beste birinin yazili teklifi iizerine yapilacak oylamada,
Kurultaya katilanlarin salt ¢ogunlugunun karar1 ile de blok veya carsaf liste
yontemi kabul edilebilir.

Genel Idare Kurulu ve Merkez Disiplin Kurulu iiyeligi secimlerine aday olabilmek
icin Kurultay delegesi olmak yeterlidir. Kurultay delegesi olmayan parti Gyesi,
Kurultay delegelerinin en az yirmide birinin yazil teklifi ile aday olabilir. Blok
listeler Kurultay delegelerinin en az yirmide birinin imzasiyla teklif edilebilir.

a) Blok Liste
Blok liste yontemi kabul edildigi takdirde, secimler listenin zarfa konup sandiga
atilmas1 suretiyle yapilir. Delege; oyunu, listeyi aynen veya listedeki aday veya

adaylar1 cizerek diledigi ferdi adaylar1 yazmak suretiyle kullanabilir.

Secilecek kuruldaki iiye sayisindan fazla blok listeye ilave yapilmissa, bu oylar
gecersizdir.

Divan baskani tarafindan kesinlestirilmis aday listelerinde yer almayanlara verilen
oylar, nazara alinmaz.
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Adayliklarin kesinlestirilmesinden sonra usuliine uygun vaki c¢ekilmeler sonucu,
kurul {iye tam sayisinin salt ¢ogunlugundan fazla bosalma olan listelere verilen
oylar gecersizdir.

Blok listeler disindaki listelere, yedek iiye yazilamaz.
b) Carsaf Liste

Carsaf liste yontemi karar1 alindigi takdirde her organ i¢in Genel Baskan tarafindan
belirlenen carsaf liste ve diger ferdi adaylik bagvuru islemleri divan tarafindan
kesinlestirildikten sonra; divan, Genel Baskan tarafindan sunulan listenin
devamina ferdi bagvuru yapan delegeleri bagvuru sirasina gore eklemek sureti ile
carsaf liste siralamasini yapar.

Carsaf listede her aday icin ayr1 bir siitun agilir, adaylarin isminin basina isaret
konacak kare veya daire seklinde bosluklara yer verilir. Carsaf liste tek bir
sayfadan ibaret olabilecegi gibi aday sayisina goére birden c¢ok sayfada
kullanilabilir.

Carsaf listeye yedek iiye yazilamaz.

Divan, carsaf listenin tasdikli bir Ornegini muhafaza eder, yeterli sayida
cogalttiktan sonra miihiirlenmek ve oy pusulasi olarak kullanilmak iizere,
zarflariyla birlikte ilge se¢cim kurulu bagkanina teslim eder.

Carsaf liste uygulamasinda oylar, ilge se¢im kurulu tarafindan miihiirli listedeki
isimlerin yaninda yer alan kare veya daire i¢i isaretlenerek, miihiirlii zarfa
konduktan sonra sandiga atmak suretiyle kullanilir.

[simlerin {izerinin ¢izilmesi higbir sartta dikkate alinmaz.

Hig tercih isareti konmamigsa, listede birinci siradan asagiya dogru, o kurulun asil
ve yedek iiye sayisi toplami kadar adaylar birer oy almis sayilir.

Tercihte bulunulmussa, 6ncelikle o pusulada kag tercihte bulunuldugu sayilir.
Secilecek asil ve yedek iiyelerin toplamindan fazla veya bu saymin yarisindan az
tercihte bulunulmussa, o oy pusulasi da "tercihsiz" olarak degerlendirilir ve listede

birinci siradan asagiya dogru, o kurulun asil ve yedek iiye sayisi toplami kadar
adaylar birer oy almig sayilir.
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Secilecek asil ve yedek iiye sayisi toplamin1 agmayan ve yarisindan da az olmayan
tercih sayisina sahip pusulalarda, tercih edilen adaylara birer oy verilir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisinde cinsiyet ayrimi yapilmayacagir ve
cinsiyet kotasi uygulanmayacagindan; tiim adaylarin aldiklar1 oylar cinsiyet
ayirimi yapilmaksizin listelenip, hem asil hem de yedek kazananlar belirlenir.

Sayim dokiim sonucu en ¢ok oya gore yapilacak siralama ile asil ve yedekler
belirlenir. Oylarin esitligi halinde ilge se¢im kurulunca kura ¢ekilir.

Divan bagkani tarafindan kesinlestirilmis aday listelerinde yer almayanlara
verilecek oylar, nazara alinmaz.

Sandik Kurulu

Ilce se¢im kurulu baskani, bir baskanla iki iiyeden olusan yeteri kadar sandik
kurulu olusturur. Sandik kurulu bagkaniyla bir {iyesi memurlar, diger iiyesi de aday
olmayan Parti {iyeleri arasindan secilir. Ayrica her sandik i¢in aymi sekilde uger
yedek iiye belirlenir. Sandik kurulu baskaninin yoklugunda kurula, memur iiye
baskanlik eder. Sandik kurulu, kanun ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi
Tlziiglinlin 6ngordiigii esaslara gore secimlerin yiirlitiilmesi ve oylarin tasnifiyle
gorevli olup, bu gorevleri se¢im ve tasnif isleri bitinceye kadar araliksiz devam
eder.

Kurultayda oy kullanma usull
MADDE 43

[lce se¢im kurulunca miihiirlenerek kesinlestirilmis kurultay delegeleri listesinde
adi yazili olmayanlar oy kullanamazlar. Oylar oy verenin niifus ciizdam1 veya
kimlik tespiti amaciyla diizenlenmis resmi belgeyle ispat edilmesinden ve listedeki
isminin karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir.

Delegenin sandiga oyunu attiktan sonra kimlik belgesi iade edilir.
Delege oyunu bizzat kendisi kullanir.

Tek basina oy kullanmasinda zorluk bulunanlar oylarini, ikinci dereceye kadar
yakinliktaki kan veya sthri histmlarinin yardimlariyla kullanabilirler.

Kurultayda bulunan delegelerin tamami oy kullandiktan ve sandik kurulu
tarafindan yapilan uyarilara ragmen oy kullanacak baska delege kalmadigi
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anlasildiktan sonra, durum sandik kurullarinca bir tutanakla tespit edilerek
sandiklar acilir ve oy sayimina gegcilir.

Itirazlar ve Kurultayin kesinlesmesi
MADDE 44

Secim siiresinin sonunda se¢im sonuglar1 tutanakla tespit edilir, sandik kurulu
baskan ve lyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin bir 6rnegi se¢im yerinde
asilmak suretiyle ve salonda sozlii olarak ilan edilir.

Ilge secim kurulu yetkilisinin ilan ettigi sonuglar Kurultay divani tarafindan
Kurultay tutanaklarina yazilarak imzalanir.

Kullanilan oylar ve diger belgeler, tutanagin bir 6rnegiyle birlikte {i¢ ay siireyle
saklanmak tizere ilge se¢cim kurulu baskanliina verilir.

Secimin devamui sirasinda yapilan iglemlere karsi tutanaklarin diizenlenmesinden
itibaren iki giin iginde itiraz edilebilir. Itirazlar hakim tarafindan ayni giin incelenir
ve karara baglanir.

Ilce secim kurulu baskani, secim sonuclarini etkileyecek 6lgiide bir usulsiizliik
veya kanuna aykir1 uygulama nedeniyle se¢imlerin iptaline karar verdigi takdirde
bir aydan az ve iki aydan fazla bir sire icinde olmamak (zere segimlerin
yenilenecegi tarihi tespit ederek, Partiye bildirir.

Belirlenen giinde yalniz se¢im yapilir ve se¢im islemleri bu madde ile kanunun
ongordiigii diger hiikkiimlere uygun olarak yiiriitiiliir.

Kurultay tutanaklari ve tutanaklarin bildirilmesi
MADDE 45

Kurultay tutanaklari, Kurultay baskanlik divani tarafindan, en az ii¢c suret
diizenlenerek, ekleriyle birlikte yeni secilen Genel Baskana sunulur.

Ayrica Kurultay bagkanlik divani veya Genel Sekreterlik tarafindan, Yargitay
Cumbhuriyet Bassavciligina bildirilir.

Genel Baskan
MADDE 46

Genel Baskan en az iki en ¢ok {i¢ y1l i¢in segilir.
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Bir kisi st lste olagan Kurultayda en fazla ti¢c donem Genel Bagkanlik gorevine
secilebilir. Kurucu Genel Baskanlik, donem olarak sayilmaz.

Parti Genel Baskanhiginin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde Genel Idare
Kurulu en ge¢ on giin i¢cinde toplanarak Parti’yi temsil yetkisini kendi iiyeleri
arasindan segecegi bir iiyeye tevdi eder ve bosalmay1 miiteakip en ge¢ kirk bes giin
icinde toplanmak ve Genel Bagkan’1 se¢gmek iizere Kurultay: toplantiya cagirir.

Secilen Genel Bagkan, ilk olagan kurultaya kadar gérevine devam eder.

Genel Baskanin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 47

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti’sini Genel Baskan temsil eder. Genel Bagkan;
Merkez Disiplin Kurulu hari¢, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi teskilatlarinin
tamaminin tabii bagkanidir.

Parti adina baglayic1 demecler vermeye, teblig, talimat ve duyurular yayimlamaya
yetkilidir. Genel Baskan bu yetkisini gorevlendirecegi kisilere de kullandirabilir.

Genel Baskan; biiyiik kongreye karsi sahsen sorumludur. Genel Idare Kurulunun
tabii baskanidir. Genel Idare Kurulu iiyeleri arasindan Baskanlik Divanini belirler.
Genel Idare Kurulu iiyeleri arasndan uygun gordiigii sayida Genel Baskan
Yardimcisi belirler. Bagkanlik Divani tiyelerinin gérev tanimlariyla ¢alisma usul ve
esaslarim1  yonetmelikle diizenler. Gerek gormesi halinde gorev dagilimini
degistirir.

Bilgi ve tecriibelerinden yararlanacagi isimleri danisman olarak tayin eder. Bu
Fikra geregi tayin edilen danismanlarin gorevi, secimli Kurultay ardindan yeni
Baskanlik Divani olustugunda yeniden atanmazlarsa kendiliginden sona erer.

Merkez Danisma ve Yiiksek Istisare Kurulu, Parti Miifettisligi, Bilim Yiiksek
Kurulunun kurulmasina karar verir ve {iyelerini belirler.

Milletvekili aday adaylari, biiyiiksehir ve il belediye baskan aday adaylari
hakkinda, Siyasi Partiler Kanunu ve se¢im kanunlarinca belirlenen esaslar ile
partinin ilke, karar ve genel politikalarina gore aday olup olamayacaklarinin tespiti
icin On inceleme komisyonu olusturmak, on inceleme komisyonlarma bilgi
toplamak {izere miilakat, anket, arastirma gibi yontemler belirlemek, Parti Ici
Demokrasi ve Siyasi Etik Kurulu, Ihtisas Gruplari, Parti i¢i Egitim Merkezi ile
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benzeri yardime1 kurul ve kuruluslari kurar ve iiyelerinin se¢imini Genel Idare
Kuruluna teklif eder.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti Tiiziigline uygun tiim kurul ve kuruluglarla
ilgili yonetmelikleri hazirlatir ve ilan eder.

Gerektiginde, kendisine vekalet etmek lizere Baskanlik Divani liyelerinden birisini
gorevlendirebilir.

Genel Idare Kurulunu olagan veya olaganiistii toplantiya ¢agirir, giindemini tespit
eder.

Genel Idare Kurulu ile TBMM Grubu ve teskilat kademeleri arasinda calisma
ahengini, is birligini saglar ve kurullara birlesik toplantilar icin ¢agr1 yapip
toplantilara bagkanlik edebilir.

Milletvekili ise, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Grup Baskanlig1 gorevini yiiriitiir,

Kanunun, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigli ve diger mevzuatin
kendisine vermis oldugu tiim gorevleri yapar ve yetkileri kullanir,

Partiyle ilgili is ve iglemlerinden dolay1 kurultaya kars1 sorumludur.
Ozel hiikiimler sakli kalmak kaydi ile Parti adina dava agma ve davada husumet
yetkisi, genel baskana aittir. Genel baskan bu konuda, uygun gordiigli Bagkanlik

Divani iiyesine yetki verebilir.

Genel Bagkan, parti adina menkul ve gayrimenkul alim-satim ve kiralama
islemlerinde yetkilidir. Bu yetkisini Divan Uyelerinden birine devredebilir.

Genel Baskan Parti adina 6deme islemlerinde tek yetkilidir. Bu yetkisini Genel
Muhasibe devredebilir.

Genel idare Kurulu
MADDE 48

Genel Idare Kurulu, Kurultaydan sonra partinin en iist ydnetim organidir.

Genel Baskan ve Kurultayda gizli oyla segilen elli asil, yirmi bes yedek tiyeden
olusur.
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Genel Baskan, Genel Idare Kurulunun baskanidir. Genel Baskan, yoklugunda
yerine bir Bagkanlik Divani iiyesini gorevlendirmedigi takdirde Genel Idare
Kuruluna, Siyasi Isler Bagskan1 baskanlik eder.

Genel Idare Kurulunun gorevi, secildikleri Kurultay: takip eden se¢imli Kurultaya
kadar devam eder. Bu siire zarfinda, istifa ve diger sebeplerle Kurulda meydana
gelecek bosalmalar, Genel Baskanin goreve davetiyle, sirasiyla yedek (yelerden
tamamlanir.

Bosalan {iyenin yerine secilen kisi, yapilacak ilk se¢imli Kurultaya kadar Kurulda
gorev alir.

Genel idare Kurulu iiye tam sayismin salt cogunluguyla ayda bir defa olagan
toplanr.

Uyelerinin onda birinin yazili talebiyle, giindem teklifinde bulunulabilir. Giindem
teklifleri toplantidan en az bir giin 6nceden Genel Sekreterlige yapilir.

Toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla karar alir.

Genel Baskan’in ¢agris1 veya Genel idare Kurulu iiyelerinin beste birinin yazil
talebiyle olagantistii toplanur.

Olagantstii toplantilarda da kararlar toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile
almir. Genel Baskanin cagrisiyla yapilacak toplantilarda, Genel Idare Kurulu
tiyelerine, Genel Bagkan veya bagkanlik divani iiyelerinin teklifiyle oylama
yapilacak konular hakkinda yazili bilgi ve varsa, oylama yapilacak konuya iliskin
evraklarin suretleri verilir. Bu toplantilarda, oylamalar agik oyla ger¢eklestirilir.
Oylama sonucunun esit olmasi1 halinde, Genel Bagkanin tercihte bulundugu tarafin
gorlisli karara baglanir.

Herhangi bir mazeret belirtmeksizin, araliksiz ii¢ toplantiya veya yilda alti
toplantiya katilmayan iiye, Genel Idare Kurulu iiyeliginden istifa etmis sayilir.

Genel idare Kurulunun gérev, yetki ve sorumluluklar
MADDE 49

Parti program ve tiiziik hiikiimlerini, biiyiikk kongre kararlarimi uygulamak ve
bunlara gore Partinin biitiin teskilatini1 idare etmek,;
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Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisinin Tiiziigii ve Programindaki amag, temel
ilke ve degerler ile parti politikalarinin toplumun her kesimine yayilmasina,
tanitilmasina ve her kesimce benimsenmesine yonelik ¢aligmalar1 ytiriitmek;

Kurultay takvimini ve gundemini belirlemek;
Kurultayin disiplin ve uyum igerisinde yapilmasini saglamak.

On inceleme sonunda aday adayligi uygun goriilenler arasindan adaylarin
siralamasi i¢in On sec¢im, teskilat yoklamasi (aday yoklamasi) ve merkez yoklamas1
usullerinden biri veya birkag¢i veya tamaminin uygulanabilmesine karar vermek;

Siyasi Partiler Kanununda ve bu Tuzlkte gosterilen esaslar cercevesinde parti
gelirlerini artirmak i¢in gerekli tedbirleri almak ve ¢aligmalarda bulunmak;

Parti faaliyetlerinin yiiriitiilmesi i¢in hazirlanan ¢alisma programlarint onaylamak
ve bu programlar yiiriitecek cesitli ihtisas komisyonlarinin olusturulmasina karar
vermek. Parti politikalarini ve stratejilerini saptamak.

Partinin amac¢ ve faaliyetleri i¢in gerekli olan tasinmazlari satin almak, maliki
oldugu tasinir ve taginmaz mal varligim1 satmak, kiralamak, her c¢esit takyit
yaptirmak ve gerektiginde bu yetkisini Genel Baskana devretmek;

Her yilin basinda yillik liyelik aidatini kanuni smirlar igerisinde kalmak kaydiyla
degistirmek;

Diger siyasi partilerle, kanunlar ¢ercevesinde yapilacak goriismeleri, goriismelerin
icerigini ve ortaklasa yapilacak calismalar1 onaylamak veya bu c¢aligmalarin

sonlandirilmasina karar vermek;

Partinin hazirlanan faaliyet raporuyla kesin hesabini Kurultaya sunmak iizere
onaylamak;

Milletvekili genel veya ara se¢imleri ile mahalli se¢imlere katilip katilmamaya
karar vermek;

Milletvekilligi ve belediye baskanliklariyla il genel meclisi ve belediye meclisi
tiyelikleri i¢in aday tespitine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek;
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Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiziigi ve Programinda gerekli
degisiklikleri tespit etmek, degisiklik tekliflerinin hazirlanmasinmi1 saglamak ve bu
tekliflerden uygun goriilenlerin Kurultayin onayina sunulmasina karar vermek;

Anayasa ve Siyasi Partiler Kanunu ile mevzuat uyarinca ihtiyag goriilen yerlerde
parti teskilatlar1 kurmak, kurmaya yetki vermek, teskilatlar1 feshetmek, isten el
cektirmek, teskilati kapatmak, teskilatt bir biitiin halinde gelistirmek ve
yayginlastirmak.

Gerek gordiigli hallerde yukaridaki yetkilerininin bir kismini, caligmalara hiz
kazandirmak ve aktiviteleri daha da arttirmak amaciyla, Baskanlik Divanina veya
Genel Baskan’a devredebilir.

Partinin tiim teskilatlarinin, yasalar, Parti tiiziigii ve yoOnetmelik hiikiimlerinin
gosterdigi sekil ve sartlar disina ¢ikmalar1 ve kararlar almalar1 halinde gerekgesini
gostermek sureti ile bu tiir kararlarin uygulanmasini menetmek,

Baskanhk Divam
MADDE 50

Baskanlik Divani, en iist icra kuruludur. Bu Kurul, Genel Baskan, Siyasi Isler
Baskani, Genel Sekreter, Genel Muhasip ve diger Genel Baskan Yardimcilarindan
olusur. Genel Baskan, Baskanlik Divaninn iiyelerini Genel Idare Kurulu iiyeleri
arasindan atar. Genel Bagkan, gerekli gordiigli takdirde, en fazla iic Baskanlik
Divani Uyesini parti iiyeleri arasindan da atayabilir. Bir kisi iist iiste en fazla iic
olagan Kurultay déneminde Baskanlik Divani iiyesi olarak gorev yapabilir. Ilk
olagan Kurultaya kadar gecen siire donem olarak sayilmaz.

Baskanlik Divani, haftada bir giin olagan giindemle toplanir. Divan toplantilari,
liye tam sayisinin salt cogunluguyla yapilir, kararlar katilanlarin salt cogunluguyla
almir.

Baskanlik Divani iiyeleri, atandiklar1 usulle gorevden alinabilir.

Baskanlik Divani {iyeleri, parti {iyeleri arasindan Genel Baskanin onayiyla
kendilerine yardimci segebilirler. Bu Fikra geregi segilen yardimcilarin gorevi,
secimli Kurultay ardindan yeni Bagkanlik Divani olustugunda yeniden
atanmazlarsa kendiliginden sona erer.

Genel Baskan, ihtiyag dogmasi halinde Baskanlik Divan iiye sayisini azaltabilir
veya yeni gorev alanlar1 ihdas ederek artirabilir.

52



Baskanhik Divaninin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 51

Bagkanlik Divani; Genel Baskana yardimci olmak iizere Partinin en st icra kurulu
olup, asagidaki hususlar1 yerine getirir:

Genel Idare Kurulu kararlarinin icrasii yerine getirir ve bu kararlar dogrultusunda
Partinin sevk ve idaresini saglar.

Genel Idare Kurulu veya Kurultaya sunulacak faaliyet raporlarini, kesin hesap,
muhasebe kayitlarini ve diger teklif, oneri ve caligmalar1 hazirlar.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin, TBMM Grubu ve Ulusal Kurtulus ve
And Birligi Partili hiikiimet tiyeleri ile Genel Merkez arasindaki uyum ve
koordinasyonun temininde gorev alir.

Partinin, program, amac¢ ve ilkelerinin duyurulmasi, yayilmasi ve benimsetilmesi
icin gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in ¢aligir.

Aragtirma, gelistirme caligmalar1 ile hizmet i¢i egitim faaliyetlerini diizenler,
teskilat calismalarinin  yonlendirilmesinde, iiyelerin  siyasi egitimlerinin
saglanmasinda, talep ve Onerilerin degerlendirilerek karara baglanmasinda
yardimei olur.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin baska partilerle iliskilerinin
diizenlenmesinde, diger partilerden gelen is birligi ve goriisme talepleri ile goris
ve Onerilerin degerlendirilmesinde, gerekli kararlarin alinmasina yardimei olur.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigii ve Programi dogrultusunda parti
politikalarin1 ve se¢im bildirgelerini hazirlar.

Meslek odalari, sivil toplum kuruluslari ve medya ile iligskilerde koordinasyonu
saglar.

Uluslararasi kisi, kurum ve kuruluslarla partinin iliskilerini yiirtitiir.

Kurultaym zamaninda ve usuliine uygun yapilmasini, partinin se¢imlere hazir hale
getirilmesi i¢in gerekli diizenleme ve ¢aligmalarin yapilmasini saglar.

Genel Bagkanin gerek gormesi halinde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi
Tiziiglinde Genel Bagkana verilen gorevlerin yerine getirilmesinde, Genel Baskana
yardimci olur.
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Teskilatin diger kademelerinden gelen teklifleri inceler, karara baglar ve gerekli
hallerde Genel Idare Kurulunu ve ilgili kademeyi bilgilendirir.

Partinin ¢alisma ve faaliyetlerinin planlamasini yapar ve bu planlar icin gerekli
harcama biit¢celerini hazirlar.

Siyasi Partiler Kanunu ile ilgili diger kanunlarin ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi
Partisi Tiiziigiiniin verdigi biitiin gérevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir.

Parti Genel Sekreterinin gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 52

Parti Genel Sekreteri;

Baskanlik Divani kararlar1 ile Genel Baskanin verdigi talimatlarin geregini yerine
getirir,

Yetkili kurullarin  kararlarin1 zapta gegirir, karar tutanaklarinin tanzimini,
imzalattirilmasini ve muhafazasini saglar,

Genel Merkezin diger kisi, kurum ve kuruluslarla yazigsmalarini saglar, kayit
defterlerini ve dosyalar1 tutar, idari hizmetlerini diizenler, denetler ve ¢aligmalarin
gerektirdigi destek hizmetlerini saglar,

Parti personelinin istihdam, tayin ve terfi hususundaki sicil dosyalarini hazirlar ve
kayit altinda tutar, arsiv sisteminin giiglendirilmesini ve korunmasini saglar,

Partinin faaliyet raporunu hazirlar, Bagkanlik Divanina sunar.

Genel Baskanin karar1 dogrultusunda, yeteri kadar parti personeli istthdam eder,
terfi ve tayin islerini ytirtitiir.

Genel Muhasibin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 53

Genel Muhasip;

Partinin mali islerini yiriitiir. Partinin yilsonu bilancosunu ve kesin hesaplari
diizenler. illerden ve ilgelerden gelen kesin hesaplari, Genel Merkez kesin
hesabiyla birlestirir, Bagskanlik Divaninin ve Genel idare Kurulunun onayina sunar,
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Partinin gelirlerinin kanun, Tuzlk ve yonetmelikler ile Kurultay kararlarina uygun
sekilde toplanmasini ve harcamalarin yapilmasini, ti¢lincii sahislarla yapilacak ve
mali sorumluluk yiikleyen sozlesmelerin Parti menfaatleri ve mevzuata uygun
olarak hazirlanmasini ve Bagkanlik Divaninin onayindan sonra icra edilmesini
saglar,

Partinin Anayasa Mahkemesine sunulacak kesin hesap raporunu hazirlar,
Partinin demirbaglarinin ve mal varliginin korunmasini gozetir.

Genel Baskan yardimcilari
MADDE 54

Genel Baskan, Kurultay sonras1 Genel Idare Kurulunun ilk toplantisinda; Siyasi
Isler Baskani, Genel Sekreter, Genel Muhasip ve kendi belirledigi Genel Baskan
yardimcilarindan olusan Baskanlik Divani iiyelerini Genel Idare Kurulu iiyeleri ve;
gerekli gordiigii takdirde en fazla ii¢ tanesini parti liyeleri arasindan atar.

Siyasi Isler Baskani;

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin, 6zel veya resmi tiizel kigiliklerle olan
iligkilerinde, Genel Baskan adina bizzat veya yetkilendirecegi Baskanlik Divani
Uyesi aracilig1 ile Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisini temsil eder,

Genel Baskanin sair sebeplerle gecici olarak makaminda bulunmadigi hallerde
Genel Baskanliga vekalet eder.

Genel Baskan gerekli gordiigli konu ve sayida Genel Baskan Yardimcisi belirler.

Hizmet ve calisma sartlarmin geregi olarak Bagskanlik Divaninin iiye sayisini
azaltmaya, yeni gorev alanlar1 ihdas ederek arttirmaya Genel Bagkan yetkilidir.
Genel Baskan yardimcilari, Baskanlik Divam1 toplantilarinda  hazir
bulunamadiklarinda, hangi divan iiyesinin kendisine vekalet edecegini yazili olarak
Baskanlik Divanina bildirir.
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BESINCI KISIM
YAN KURULUSLAR GENCLIK VE KADIN KOLLARI
MADDE 55

A) Genglik Kollar:

Genel Merkez bilinyesinde Genel Bagkan tarafindan belirlenecek Genel Baskan
Yardimcisina bagli olmak tizere Genglik Kollar1 Bagkanligi olusturulabilir. Her 1il,
ilce ve beldede genclik kollar1 teskilatr kurulabilir. Gerekli goriildiigiinde koy ve
mahallelerde de genglik kollar1 kurulabilir.

Genglik kollar; 1l, ilge ve belde yonetim kurullar icerisinde, gencglikten sorumlu
ilgili kademe baskan yardimcilig1 olarak kurulabilecekleri ve bu kapsamda genglik
kotas1 belirlenebilecegi gibi miistakil bagkanliklar olarak da kurulabilirler. Kurulus
esaslar1 degistirilebilir. Genglik kollarinin hangi usulle kurulacagina Genel Baskan
veya Genel Baskanin teklifi ile Genel Idare Kurulu tarafindan karar verilir. Genglik
kollarinda gorev alacaklarin 18-30 yas araliginda olmasi1 gereklidir. Genclik
kollarmin kurulus, teskilatlanma, isleyis ve diger hususlarini belirlemek {iizere
Genel Bagkan tarafindan hazirlatilacak ydnetmelik Genel Idare Kurulunun salt
cogunluk ile onaylamasinin ardindan yiiriirliige girer.

B) Kadin Kollar:

Genel Merkez biinyesinde Genel Baskan tarafindan belirlenecek Genel Baskan
Yardimcisia bagli olmak tizere Kadin Kollar1 Baskanlig1 olusturulabilir. Her il,
ilce ve beldede kadin kollar1 teskilati kurulabilir. Gerekli goriildiiglinde koy ve
mahallelerde de kadin kollar1 kurulabilir. 11 ve ilce teskilatlar1 ana kademelerinde
gorev alan Sosyal Politikalar ve Kadin Politikalarindan sorumlu il veya ilge bagkan
yardimcisi, o il veya il¢e kadin kollarin kurucusu ve dogal bagkanidir.

Kadin kollar1; il, ilge ve belde yonetim kurullar igerisinde, ilgili kademe baskan
yardimciligt olarak kurulabilecegi gibi miistakil bagkanliklar olarak da
kurulabilirler. Kurulus esaslar1 degistirilebilir. Kadin kollarinin hangi usulle
kurulacagma Genel Baskan veya Genel Baskanm teklifi ile Genel Idare Kurulu
tarafindan karar verilir. Kadin kollarinin kurulus, teskilatlanma, isleyis ve diger
hususlarin1 belirlemek iizere Genel Baskan tarafindan hazirlatilacak yonetmelik
Genel Idare Kurulunun salt cogunluk ile onaylamasinin ardindan yiiriirliige girer.
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ALTINCI KISIM
YARDIMCI KURULLAR

Merkez Damsma ve Yiiksek Istisare Kurulu
MADDE 56

Merkez Danisma ve Yiiksek Istisare Kurulu, Genel Baskanin karar1 ile en az elli,
en ¢ok yiiz elli tiyeden olusur.

Merkez Danisma ve Yiiksek Istisare Kurulunun gérevi bir sonraki olagan kurultaya
kadar devam eder. Genel Baskan, gerekli gordiigii hallerde Kurul iiyeliklerinde
degisiklige gidebilir. Kurulun bosalan iiyeliklerine atama yapar. Yeni iiye, yerine
atandig1 tiyenin gorev siresini tamamlar.

Merkez Danisma ve Yilksek Istisare Kurulu, Genel Baskanin baskanliginda
Baskanlik Divani tiyeleri ile birlikte alt1 ayda bir olagan toplant1 yapar.

Toplantilar en az tigte bir cogunlukla yapilir.

Kararlar katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir, oylarin esitligi halinde, Genel
Baskanin tercihte bulundugu tarafin goriisii karara baglanir.

Genel Baskanin c¢agris1 iizerine ve Genel Baskanin baskanliginda, Genel idare
Kurulu ile birlikte toplam iiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla da toplanti
yapilabilir.

Merkez Danmisma ve Yiiksek Istisare Kurulu, Genel Baskanmn bulunmadigi
hallerde, Genel Baskan divan iiyelerinden birini goérevlendirmemisse Siyasi Isler
Baskanlig1 baskanliginda toplanir.

Merkez Danisma ve Yiiksek Istisare Kurulunda ve miisterek toplantilarda kararlar
acik oyla almir. Kararlarin gizli oyla alinmasina, katilanlarin salt cogunlugu ile

karar verilebilir.

Ust iiste ii¢ toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan iiye, gdrevinden istifa etmis
sayilir.
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Merkez Damsma ve Yiiksek Istisare Kurulunun gorev, yetki ve
sorumluluklari
MADDE 57

Kanun ve tiiziikk hiikiimlerine gore yapilmasi gereken ve ilgili organlar tarafindan
hazirlanan, TBMM Grubu Yonetmeligi disindaki yOnetmelikleri incelemek,
goriismek ve hazirladigi raporu Genel Bagkana sunmak.

Partinin genel politika ve faaliyetlerini, kurucu deger ve ilkeleri ile temel hedefler
ve politikalar agisindan izlemek, degerlendirmek ve alinmasi gereken tedbirler ile
ilgili hazirlanan raporu Genel Bagkana sunmak.

Genel Bagkanin teklif ettigi konular1 inceleyerek karara baglamak

Parti miifettisligi
MADDE 58

Partinin her kademedeki faaliyetlerini denetlemek, gerekli rapor ve c¢alismalari
Genel Baskana sunmak tzere, Genel Bagkan yeteri kadar parti mifettisi
gorevlendirir. Parti miifettislerinin gorev siiresi, ¢alisma konusu, gorevin mahiyeti
ve gorevin yerine getirilme sekli Genel Baskan tarafindan belirlenir.

Miifettislerin ¢alisma usul ve esaslar1 ile gorev ve vyetkileri yonetmelikle
dizenlenir.

Parti ici egitim merkezi
MADDE 59

Parti faaliyetleri ve iilke yonetimi i¢cin gerekli olan egitimin verilebilecegi bir
merkez olusturulur. Bu amacla Genel idare Kurulu tarafindan bir yonetmelik
cikarilarak gerekli diizenlemeler yapilir.

Bilim Yuksek Kurulu
MADDE 60

Parti politikalarin1 desteklemek amaciyla, diinyada ve Tirkiye'de bilimsel ve
teknolojik gelismeleri takip etmek, incelemek, iilkemizde bilimsel ve teknolojik
atilim tizerinde caligmalar yapmak, goriis ve Onerilerini Genel Baskana sunmak
uzere Bilim Yiksek Kurulu olusturulur.

Kurulun tagra teskilat1 yoktur.
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Kurul, Genel Baskana bagl olarak ¢alisir; liye sayisi, gorev, yetki ve sorumluluk
alani ile ¢aligma usul ve esaslar1 yonetmelikle belirlenir.

Kurulun iiyeleri Genel Baskan tarafindan atanir, ayni usulle goérevden alinir.
Kurul ihtisas daireleri seklinde ¢alisabilir

Parti ici Demokrasi ve Siyasi Etik Yuksek Kurulu
MADDE 61

Genel Merkezde, il ve ilge teskilatlarinda parti i¢i demokrasiyi hayata ge¢irmek,
teskilatlarimizda gorev alanlarin uymalari gereken siyasi etik ilkelerini belirlemek,
parti i¢ci demokrasiye ve siyasi etige aykiri davrananlar hakkindaki sikayet ve
basvurulari incelemek ve karara baglamak iizere Parti i¢i Demokrasi ve Siyasi Etik
Yiiksek Kurulu olusturulur.

Kurulun tasra teskilati yoktur.

Kurul, iilke genelinde siyasi etik kiiltiiriinii gelistirmek ve yerlestirmek amaciyla da
caligmalar yapabilir.

Kurul, Genel Bagkana baglidir, Genel Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri
de yerine getirir, aldig1 kararlar1 geregi i¢in Genel Baskana arz eder.

Kurul, dokuz iiyeden olusur, iiyeleri Genel Baskanin teklifi ve Genel Idare
Kurulunun karari ile segilir ve ayni usulle gorevden alinabilir.

Kurul iiyeleri kendi aralarindan gizli oyla Baskan secer.

Kurul kendi tiyelerini ayn1 zamanda parti denetgisi olarak gorevlendirebilir. Parti
denet¢isinin raporu kurulda karara baglanir ve geregi icin Genel Bagkana arz edilir.

Kurulun gorev ve yetkileri ile calisma usul ve esaslar1 yonetmelikle diizenlenir.

Ihtisas Gruplar
MADDE 62

Genel Merkezde, iilkenin sorunlar1 ve Parti Programi c¢erg¢evesinde ¢oziim
onerilerini Ureterek parti politikalarmi desteklemek {izere yeteri kadar ihtisas
gruplar1 kurulabilir.
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Genel Merkez ihtisas gruplarint Genel Bagkan kurar ve Uyelerinin secimini Genel
Idare Kuruluna teklif eder.

Ihtisas gruplar1 raporlarmi Genel Baskana arz eder.

Il ve ilge teskilatlarinda kurulacak ihtisas gruplari, bulunduklar1 yerin ekonomik,
siyasi ve sosyal gelismeleri, sorunlar1 ve potansiyeli ile ¢6ziim Onerileri hakkinda
inceleme, arastirma ve degerlendirmeler yapar, bagli bulunduklar1 il ve ilge
baskanina rapor halinde sunar, il ve ilge bagkanlari raporun bir 6rnegini Genel
Merkez ihtisas grubuna gonderir.

Ihtisas grubu iiyeleri; uluslararasi politika, ekonomi, hukuk, siyaset, egitim, kiiltiir,
sanat, ileri teknoloji, teror ve sosyal huzur, igsizlik ve istthdam, tarim, turizm, 6zel
tesebbiis, liretim, enerji, denizcilik, yatirnm ve finansman, yurt diginda yasayan
Tiirkler ve akraba topluluklar1 ve benzeri konularda; kendi alaninda bilgi, deneyim
ve 1yi iline sahip kisiler arasindan segilir.

Ihtisas gruplarmnin ¢alisma usul ve esaslar1 yonetmelikle diizenlenir.

Parti yurtdis1 temsilcilikleri
MADDE 63

Yurtdis1 temsilcilikler, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi 'nin amag ve ilkeleri
dogrultusunda faaliyette bulunmak {izere, her llkenin idari yapis1 gbz Oniinde
bulundurularak gorevlendirilen Genel Baskan Yardimcisinin teklifi ¢ergevesinde
Genel Idare Kurulunca benimsenecek yerlerde Genel Baskanin karari ile
olusturulur.

Bu yapilanma s6z konusu iilkenin ulusal, yerel kanun ve diizenlemelerine uygun
olmak durumundadir.

Ekteki listede anilan cografyadaki ve/veya iilkelerdeki yurtdis1i yapilanmanin
kurulugu, tanimlanmasi, gérev ve faaliyetlerinin usul ve esaslari yonetmelikle

belirlenir.

Goniillii teskilatlar
MADDE 64

Genel Merkez, il, ilce ve belde teskilatlarinda diger kurullar disinda goniilliiler
kurulu olusturulabilir.
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Gonalltler kurulu; Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi iiyeleri arasindan veya
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisine tiyeligi bulunmayan siirekli veya gecici
nitelikte, licretsiz olarak ¢alisacak parti goniilliilerinden olusur.

Goniilliiler kuruluna, her kademede teskilat baskani tarafindan gorevlendirilen bir
Parti liyesi bagkanlik eder.

Genel Merkez goniilliiler kurulu bagkanin1 Genel Baskan gorevlendirir.

Gonulluler Kurulu:

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisini, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi
Tuziigli ve Programi ile yonetmelik ve kararlarinda belirtilen konulart kisisel
iletisim imkanlar1 ile tanitir.

Partinin hedefleri konusunda kamuoyunu bilgilendirir.

Sosyal sorumluluk projeleri gelistirir, sandik giivenligine iligskin ¢alismalar yapar,
0zel durumdaki bireylere yonelik ¢aligmalar yiiriitiir.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin iiye ve goniillii sayisi ile oylarinda artis
saglamak maksadiyla gayret gosterir.

Se¢me ve se¢ilme hakkini ilk defa kullanacak gengler ile ilgili egitim ve ¢aligmalar
planlar.

Mahalli siyasete iliskin her tiirlii gelisme hususunda bagli bulunulan teskilat
baskanini bilgilendirir.

Teskilat bagkanlarinin onay1 ile alt calisma komisyonlar1 kurabilir. Bu konuda
yonetmelikle diizenlemeler yapilabilir.

Hizmet birimleri ve birolar
MADDE 65

Genel Merkezde; ihtiya¢ duyulan konularda Genel Baskanin teklifi ve Genel idare
Kurulunun onayi ile hizmet birimleri olusturulabilir. Olusturulacak olan birim veya
biirolar, Genel idare Kurulunun onayiyla, ilgili Baskanlik Divani iiyesine bagl
olarak calisir.
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Bu birim ve biirolar i¢in gerekli kadro, Genel Baskanin teklifi ve Bagskanlik
Divaninin karari ile belirlenir.

Benzeri birim ve biirolar, duyulan ihtiyaca gore il ve ilge yonetim kurulu karariyla
alt kademelerde de olusturulabilir.

DORDUNCU BOLUM

SECIMLERE KATILMA VE PARTI ADAYLARININ TESPITi
Secimlere katilma karari

MADDE 66

Siyasi Partiler Kanunu, se¢im kanunlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergcevesinde
Genel Idare Kurulunun karariyla segimlere yurt genelinde veya kismen katilim
saglanir. Kismi katilim karar1 Genel Idare Kurulunun iiye tam sayisinin en az iigte
ikisinin karariyla alinir.

Partinin tiim kurullar1 ve teskilati, Genel Baskanin sorumlulugunda her an
secimlere katilmaya hazir halde olmakla yiikiimliidiir.

Yerel ve genel segimlerde adaylik tespitinde de ayni hiikiimler uygulanur.

Aday adayhgina basvuru
MADDE 67

Genel Idare Kurulunun belirleyecegi se¢im takvimi ve esaslar uyarinca, aday
adaylig1 bagvurular1 68inci maddede belirtilen yerlere ve gerekli belgelerle birlikte
yazili olarak yapilir.

Siyasi Partiler Kanunu ve se¢im kanunlarinca belirlenen esaslar ¢ergevesinde aday
olamayacaklar ve partinin genel politikalarina aykiri durum, tutum ve davraniglari
tespit edilenler ile belirtilen giin ve saatten Once il ve ilge teskilatlarindaki
gorevlerinden istifa etmeyen kisilerin adayliklar1 reddedilir.

On inceleme sonucunda; &n secim, teskilat yoklamas1 (aday yoklamas1) ve merkez
yoklamasina katilacak aday adaylari, 68inci maddede sayilan 6n incelemeye yetkili

kurullar: tarafindan belirlenirler.

On incelemede; miilakat, anket, arastirma gibi tespit yontemleri ile komisyon
olusturulmas gibi konular Genel Idare Kurulu tarafindan kararlastirilir.
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Aday adaylarinm miiracaatlari ile ilgili kabul veya ret kararlari, Genel idare Kurulu
ve il ve ilgelerdeki 6n inceleme kurullariin salt cogunlugunun oyu ile alinir.

Aday adayligi reddedilenler 6n secime de katilamazlar.

Milletvekili, belediye baskanligi, belediye meclis iiyeligi ve il genel meclis tiyeligi
aday adaylarindan alinacak adaylik basvuru iicreti Genel Idare Kurulu tarafindan
belirlenir. Kadin aday adaylar1 belirlenen ticretin yarisimi dder.

Aday tespit usull
MADDE 68

Yapilacak genel, kismi ve ara segimlerde aday belirleme usult; Siyasi Partiler
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde, on secim, teskilat yoklamasi
(aday yoklamasi) ve merkez yoklamasi veya merkez adayligidir.

Aday tespitinde hangi se¢im ¢evresinde hangi yontemin uygulanacagina Genel
Idare Kurulu karar verir.

Genel Idare Kurulu tarafindan yapilan 6n inceleme sonunda aday adaylii uygun
goriilenler arasindan adaylarin siralamasi igin On se¢im, teskilat yoklamasi (aday
yoklamasi) ve merkez yoklamasi usullerinden biri veya birkagi veya tamami
uygulanabilir.

A) On se¢im

On se¢im; yarg1 denetim ve gdzetiminde, her se¢im ¢evresinde Ulusal Kurtulus ve
And Birligi Partisi tiyelerinin tamaminin oy kullandigi, Ulusal Kurtulus ve And
Birligi Partisi adaylarinin ve liste siralamalarinin belirlendigi yontemdir.

On secim ile aday tespiti yapilacak secim ¢evresinde, Ulusal Kurtulus ve And
Birligi Partisi’nin segmen sayisinin en az yiizde ii¢ oraninda iiyesi olmas1 kosulu
aranir. Genel Idare Kurulu her secim gevresi i¢in bu orami degistirebilir. Bu
hususun ayrintilar1 yonetmelikle belirlenir.

On se¢imde oy kullanacak Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Uye listeleri, 6n
secimlerden en az otuz gun Once ilgili ilge se¢cim kurullarina kayit defteriyle
birlikte verilir.

flge se¢im kurulu listeyi 6n secimden yirmi bes giin dnce Ulusal Kurtulus ve And
Birligi Partisi teskilatlar1 ve ilgili se¢im kurulu binalarina asarak ilan eder.
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Parti tiyeleri, parti segcmen listesine, listenin asildigi tarihten itibaren on bes giin
icinde yaziyla itiraz edebilirler. Itirazlar, ilge secim kurulu tarafindan incelenir ve
en ge¢ iki giin iginde kesin olarak karara baglanir. itirazin yerinde goriilmesi
halinde parti segmen listesi dizeltilir.

On se¢imde ilge se¢im kurulunun gozetiminde gizli oy agik tasnif usulii uygulanur.
B) Teskilat yoklamasi

Teskilat yoklamasi; Siyasi Partiler Kanununda yazili usul ve esaslara gore, yargi
denetim ve gozetiminde, mahalle, belde ve kdy temsilcileri, il ve ilge yonetim
kurulu baskan ve asil iiyeleri, il disiplin kurulu baskan ve asil iiyeleri, il ve ilge
kongre asil delegeleri ile kurultay asil delegeleri, Ulusal Kurtulus ve And Birligi
Partisi belediye baskanlar1 ve belediye ve il genel meclis iiyeleri, iiyeligi devam
eden Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi il ve ilce kurucu tyeleri, eski ve
secilmis il ve ilge bagkanlar1 ile milletvekillerinin tamaminin oy kullandigi, Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partisi adaylarinin ve liste siralamalarinin belirlendigi
yontemdir.

Teskilat yoklamasinda oy kullanacak Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partili tye
listeleri de teskilat yoklamasindan en az otuz giin dnce ilgili ilce se¢im kurullarina
yaz1 ile bildirilir.

Ilge secim kurulu, listeyi yirmi bes giin dnce parti teskilatlar1 ve ilgili se¢im kurulu
binalarina asarak ilan eder.

Teskilat yoklamasinda oy kullanacaklar, listeye asildigi tarihten itibaren on bes
giin i¢inde yaziyla itiraz edebilirler. itirazlar ilge se¢im kurulu tarafindan incelenir
ve en ge¢ iki giin icinde kesin olarak karara baglanir. Itirazin yerinde goriilmesi
halinde liste dizeltilir.

Adaylarin esit oy almalar1 halinde esit oy alan adaylar arasinda ilge secim kurulu
tarafindan kura ¢ekilir.

C) Merkez yoklamasi

Merkez Yoklamasi; aday adayliklar1 6n inceleme sonunda kabul edilenlerin, se¢im
cevrelerine gore aday ve liste siralamalarinin, 6ncesinde gerek goriildiigi takdirde
teskilat yoklamasi, liye tabanli temayiil yoklamasi veya kamuoyu arastirmalar1 ve
benzeri Genel Idare Kurulunca belirlenecek ydntemlerin birlikte, miistakil veya
kismen uygulanmasi sureti ile tespit edilmesi yontemidir.
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Genel Idare Kurulu, uygulanacak her bir yontemin sonu¢ hesaplamasina yardimci
olarak sonug agirlik oranini ayr1 ayri belirler ve uygular.

Bu kapsamda bir merkez yoklamasi se¢im usul ve esaslarini iceren yonetmelik,
Genel Baskanin teklifi ve Genel idare Kurulunun salt cogunlugunun onaylamasi ile
ilan edilir.

D) Aday tespitinde ortak hiikiimler ve kontenjan adayhg:

Genel segimler i¢in kabul edilen se¢im ¢evresi, yargi denetim ve gozetiminde
yapilan se¢imler i¢in de esas alinir.

Adaylarin siralamasi 6n se¢im veya teskilat yoklamasi usuliiyle de belirlense,
Genel Bagkan, TBMM iiye tam sayisinin yiizde besini agmamak Uzere, ilini, se¢cim
cevresini, aday listesindeki sirasini, 6n se¢im veya aday yoklamasi tarihinden en az
on gin once Yilksek Se¢im Kuruluna bildirmek kaydiyla merkez aday:
kontenjanini kullanabilir.

Bir secim cevresinde, Genel Baskan tarafindan ikiden fazla art arda siralanacak
sekilde ve dortten fazla aday gosterilemez.

Genel Baskan tarafindan kontenjan aday1 gosterilecekler, 6n se¢im ve teskilat
yoklamasi1 se¢imlerine katilamazlar.

E) Mahalli idareler secimi aday tespiti

Mahalli idareler secimi aday tespitinde de, genel secim aday tespiti icin dngorilen
usullerden biri uygulanir. Aday belirleme sistemlerinden hangisinin mahalli
idareler secimi aday tespitinde uygulanacagina Genel idare Kurulu karar verir,

Adaylik basvurulari, se¢im takvimine gore Genel Idare Kurulu tarafindan
belirlenecek tarihler arasinda; biiyiiksehir ve il belediye baskan adaylig: i¢in Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partisi Genel Baskanligina, ilce ve belde belediye bagkan
adaylig1 i¢in ilgili il baskanligina, belediye ve il genel meclisi adaylig1 i¢in ilgili
ilce bagkanligina bizzat ve yazili olarak yapilir.

Biiyiiksehir ve il belediye baskan adayligi, ilce ve belde belediye baskan adayligi
ile belediye ve il genel meclisi adayligi; yapilacak 6n inceleme sonunda aday
adaylig1 uygun goriilenler arasindan adaylarin siralamasi i¢cin 6n se¢im, teskilat
yoklamasi (aday yoklamasi), merkez yoklamasi veya merkez adayligi yontemi ile
belirlenir.

65



Biiyliksehir ve il belediye baskan aday adaylarinin on incelemeleri Bagkanlik
Divani tarafindan yapilir.

I[lce ve belde belediye baskan aday adaylariyla ilgili 6én inceleme islemi il
baskanliginca yapilir ve Bagkanlik Divaninin onayi ile kesinlesir.

Belediye ve il genel meclisi aday adayligi i¢in 6n inceleme ilge yonetim kurulu
tarafindan yapilir ve il yonetim kurulunun onay1 ile kesinlesir.

Onay yetkisini kullanan kurullar, alt yonetimlerden gelen teklifleri degistirerek
kabul etme yetkisine sahiptir.

Mahalli idareler secimi adaylarinin belirlemelerinde uygulanacak usul genel
se¢imlerde uygulanan usul ile aynidir.

Gorev yaptiklart yerden aday adayi olan alt yonetim tegkilat bagkan ve yonetim
kurulu Gyelerinin, secim takviminde belirtilen sire icinde gorevlerinden istifa
etmeleri zorunludur.

Secimlerde adaylik tespitinde uygulanacak hiikiimler Tiiziik hiikiimleri sakli
kalmak kaydiyla yonetmeliklerle tespit edilir.

Bu maddede belirtilen siireler Baskanlik Divami karariyla Yiiksek Secim
Kurulunun se¢im takvimine uygun olarak kisaltilabilir.

F) Cumhurbaskam aday tespiti

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisinin Cumhurbaskan1 adayr Genel Idare
Kurulu iiye sayisinin onda birinin teklifi ve ¢ogunlugun karari ile belirlenir.

BESINCI BOLUM
DISIPLIN HUKUMLERI
Genel hikumler

MADDE 69

Kanunlara, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigi ve yonetmeliklerine,
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin yetkili organlarinin karar ve bildirilerine
aykir1 davranigsta bulunanlar hakkinda, disiplin sorusturmasi yapmak ve karar
vermek tizere illerde il disiplin kurullari, Genel Merkezde ise Merkez Disiplin
Kurulu olusturulur.
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Parti disiplin suc¢larinin yargi organlarimin gorev alanimna girmesi, disiplin
kurullarinin gérev yapmasina engel olmaz.

Disiplin kurullar1 tarafindan verilebilecek cezalar; uyarma, kinama, Partiden veya
gruptan gegici veya kesin olarak ¢ikarma cezalaridir.

Uyenin daha 6nce disiplin cezas1 almamis olmas1 veya pismanlik duymas: halinde
bir alt disiplin cezas1 verilebilir.

Disipline konu olayin meydana gelmesinden itibaren iki yil, 68renildigi tarihten
itibaren alt1 ay i¢inde sevk karar1 alinmamis disiplin suglariyla ilgili sorusturma
yapilamaz.

Disiplin kararlarinin sonu¢ dogurmast icin kesinlesmis olmasi gereklidir. Parti
yetkilileri ve kurullari, kesinlesmis disiplin kurulu kararlarinin uygulanmasini
geciktiremezler.

Disiplin kurullar1 tarafindan Parti {iyeleri hakkinda verilen kararlar gerekgeleriyle
birlikte en ge¢ on bes glin i¢inde yazilir ve ilgiliye derhal teblig edilir.

Hakkinda gegici ¢ikarma cezasi verilen parti iiyesi, parti kurullarina katilamaz ve
hicbir teklifte bulunamaz. Ancak bu hikim o Gyenin Ulusal Kurtulus ve And
Birligi Partisi Tiizligii ve Programina, partinin diger mevzuatina ve kurullarinin
baglayici1 kararlarina uymasi zorunlulugunu ortadan kaldirmaz. Gegici ¢ikarma
cezasi verilen Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Uyelerine, ceza stresince parti
icinde hicbir gorev verilemez.

Disiplin kurullarinin {iyeleri kongre veya kurultay tarafindan gizli oyla segilir.
TBMM Parti Grup Disiplin Kurulu iiyelerinin se¢imi, en az iki yil i¢in olmak {izere
liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile yapilir. Her disiplin kurulunun goérev suresi,
yeni disiplin kurulunun secilmesiyle son bulur.

Disiplin kurullari, iiye tam sayisinin en az iicte iki ¢ogunlugu ile toplanir ve hazir
bulunanlarin salt cogunluguyla karar verir. Partiden kesin ¢ikarma cezalari i¢in iiye
tam sayisinin salt cogunlugunun karar1 gereklidir

Disiplin kurulu iiyeleri; esleri, birinci ve ikinci derece kan ve sihri hisimlar ile
ayn1 kurulda gorev alamazlar ve bunlarla ilgili toplantilarda oy kullanamazlar.
Kurul tyeliklerinde bosalma olmasi halinde, siradaki yedek tiye, kurul baskani
tarafindan goreve davet edilerek kurul liyeligi tamamlanir,
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Disiplin kuruluna sevk edilen Partili, yazili veya sozIii savunma hakkina sahiptir.
Savunma i¢in siire, savunmaya c¢agri belgesinin ilgiliye tebligi tarihinden baglamak
lizere on bes giindiir. Ancak, secimlerde veya herkesin gozii 6niinde agik¢a veya
yayin yoluyla islenen disiplin suglarinda bu siire yedi gilindiir.

Savunma stiresini gegirenler, haklarindaki iddialar1 reddetmis sayilirlar. Bu
durumda, Disiplin Kurulu sorusturma dosyasindaki mevcut delil durumu ve
kanaatine gore karar verir.

Savunmaya cagirma, disiplin kurulu baskanliginca yazi ile yapilir. Bu yazida
uygulanmasi istenen disiplin cezasi ile bu cezanin istenmesine sebep olan fiil ve
eylemler ile bu fiil ve eylemlerin Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiz{iglinlin
hangi maddesini ihlal ettigi acik¢a gosterilir.

Siyasi Partiler Kanununun 102nci maddesinin 2nci fikrasi1 uyarinca, Yargitay
Cumbhuriyet Bassavciligiin partiden kesin olarak ¢ikarilmasini istedigi tiye, Genel
Sekreterlik tarafindan gecikmeksizin Merkez Disiplin Kuruluna goénderilir. Merkez
Disiplin Kurulu, gecikmeksizin toplanarak, konuyu oncelikle goriisiir ve yedi giin
icinde karara baglar. Ilgili {iye, Kurulun konuyu ele aldig1 ilk toplantida, yazil
veya s0zll olarak savunma yapabilir.

Disiplin kurullar1 tarafindan verilen cezalar1 affetmeye Kurultay yetkilidir.

Her kademedeki disiplin kurulu tyeleri; Kurultay ve TBMM Parti Grubu tyelikleri
hari¢ olmak iizere partide baska bir organ veya kurulda gorev alamazlar, partiye bir
hizmet bag ile bagli olamazlar ve partiden herhangi bir surette gelir

saglayamazlar.

Disiplin kurulu bagkan ve fiyeleri, kendi haklarinda yiiriitiilen sorusturmalara
katilamazlar.

Disiplin kurullari, re'sen sorusturma baslatamaz ve karar alamaz.
Oziirsiiz olarak {ist iiste ii¢ olagan toplantiya gelmeyen her kademe disiplin kurulu
liyesi, istifa etmis sayilir. Istifa eden veya istifa etmis sayilan iiyenin yeri kademe

disiplin kurulu bagkaninin davetiyle sirasiyla yedek tiyelerden tamamlanir.

Il disiplin kuruluna sevk yetkisi, il yonetim kuruluna; Merkez Disiplin Kuruluna
sevk yetkisi, Genel Baskana ve Genel idare Kuruluna; TBMM Grup Disiplin
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Kurulu ile Miisterek Disiplin Kuruluna sevk yetkisi, Genel Bagkana, TBMM Parti
Grup Yonetim Kuruluna ve Genel Idare Kuruluna aittir.

Disiplin kuruluna sevk kararlarinin, isnat olunan fiil ile uygulanmasi istenen
disiplin cezasini ve nedenlerini agiklar sekilde gerekceli olmasi zorunludur.

11 disiplin kurulu
MADDE 70

Il disiplin kurulu, her ilde il kongresi tarafindan il yonetim kurulunun segimine
iligkin usul ve esaslara gore secilen dokuz asil ve bes yedek liyeden olusur.

Secimden sonra ilk toplantida iiyeler kendi aralarindan il disiplin kurulu baskanini
seger.

Merkez Disiplin Kurulunun ilk derecede bakacagi isler olarak belirtilenler ile
TBMM Grup Disiplin Kurulu tarafindan bakilacak isler disinda kalan ve il
cevresinde partiye kayitli olan tyeler hakkinda birinci derecede disiplin
sorusturmasi yapmaya il disiplin kurulu gérevlidir.

Il disiplin kurulu, uyarma, kiama ile parti iiyelifinden gegici ve kesin ¢ikarma
cezalarin verebilir.

Il disiplin kurulu, iiye tam sayisinin ii¢te iki cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin
salt cogunlugu ile karar verir. Parti iiyeliginden kesin ¢ikarma cezasi, Kurul iiye

tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Il disiplin kurulu kararlarma karsi, tebligden itibaren on bes giin icinde ilgili kisi
veya il yonetim kurulu, Merkez Disiplin Kuruluna itiraz edebilir.

Siiresi i¢inde itiraz edilmeyen disiplin kurulu karar1 kesinlesir.

Merkez Disiplin Kurulu
MADDE 71

Merkez Disiplin Kurulu, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisinin en ust disiplin
kurulu olup Kurultay tarafindan seg¢ilen on bir asil ve yedi yedek liyeden olusur.

Secimden sonra ilk toplantida {liyeler kendi aralarindan bagkan, baskan vekili ve
kurul sekreteri segerek Merkez Disiplin Kurulu Baskanlik Divanini olusturur.
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Merkez Disiplin Kurulu; uyarma, kinama, partiden veya gruptan gecici veya kesin
olarak ¢ikarma cezalarii vermekle yetkilidir.

Merkez Disiplin Kurulu, asagida yazili isleri birinci derece disiplin kurulu, il
disiplin kurulu kararlarina kars1 yapilan itirazlar ile Ulusal Kurtulus ve And Birligi
Partisi Tiiziigl geregi intikal eden il disiplin kurullarinin kararlarini ikinci derece
disiplin kurulu olarak inceler ve parti i¢i islemler agisindan kesin olarak karara
baglar.

Merkez Disiplin Kurulu, liye tam sayisinin ligte iki ¢ogunlugu ile toplanir ve
katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar verir. Parti iiyeliginden kesin ¢ikarma cezasi
kurul liye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Merkez Disiplin Kurulunun birinci derecede bakacag isler;

a) Partinin Kurucu Uyeleri,

b) Partinin Genel Baskani, Genel Idare Kurulunun asil ve yedek iiyeleri,

c) i1 yénetim kurullar: ile il disiplin kurullarmin baskan ve asil iiyeleri,
bliyiiksehir, il ve ilge belediye baskanlari,

d) Merkez Disiplin Kurulu Baskani ile asil ve yedek iiyeleri,

e) TBMM'nin Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partili eski Gyeleri ve eski
hikimet Gyeleri,

f) Genel Baskan tarafindan disipline sevk edilen parti iiyeleri, hakkinda
birinci derece disiplin kurulu olarak sorusturma yapar ve parti i¢i islemler
acisindan kesin olarak karara baglar.

Merkez Disiplin Kurulunun ikinci derecede bakacagi isler;

Merkez Disiplin Kurulu; il disiplin kurullar1 tarafindan verilen kararlara karsi
yapilan itirazlar iizerine disiplin dosyalarimi ikinci derece disiplin kurulu olarak
inceleyip, lehte veya aleyhte bozulmasina, bozmanin niteligine gore gerekli olan
cezayl tayin etmeye, degistirilmesine veya kaldirilmasina karar verebilir. Itiraz
tizerine verilen kararlar, parti i¢i islemler agisindan kesindir

TBMM Grup Disiplin Kurulu
MADDE 72

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin TBMM Grubunca, Grup Yonetim

Kuruluna iliskin usul ve esaslar ile i¢ yonetmelige gore kendi iiyeleri arasindan,
gizli oyla ve salt ¢ogunlukla segecegi bes asil li¢ yedek tiyeden olusur.
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Secimden sonra ilk toplantida liyeler kendi aralarindan TBMM Grup Disiplin
Kurulu bagkanii, baskan vekilini ve kurul sekreterini secerek TBMM Grup
Disiplin Kurulu Bagkanlik Divanini olusturur.

TBMM Grup Disiplin Kurulu, liye tam sayisinin {igte iki cogunlugu ile toplanir ve
katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir.

TBMM Grup Disiplin Kurulu, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi
milletvekillerinin partiden gegici veya kesin ihracini gerekli kilan eylemlerin
disinda kalan, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiizliglinde yazili ve TBMM
Grup I¢ yonetmeliginde belirtilen disiplin suglariyla ilgili islere bakar ve kesin
olarak karara baglar. Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigiinde yazili
esaslar sakli kalmak kaydiyla milletvekilleri hakkinda yapilacak disiplin
sorusturmasinin sekli ve usulii ile sorusturmayi gerektiren sair haller, verilecek
disiplin cezalar1 ve kesinlesme halleri, TBMM Grup I¢ Yonetmeliginde gosterilir.

Miisterek Disiplin Kurulu
MADDE 73

Miisterek Disiplin Kurulu; Merkez Disiplin Kurulu ile TBMM Grup Disiplin
Kurulunun bir araya gelmesiyle olusur.

Merkez Disiplin Kurulu Bagkani, Bagkan Vekili ve Sekreteri, Miisterek Disiplin
Kurulunun da Baskanlik Divanini olusturur.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi milletvekilleri hakkindaki Partiden gecici
veya kesin olarak c¢ikarma cezasmni gerektiren fiill ve eylemlerle ilgili
sorusturmalar1 kesin olarak karara baglar.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi milletvekillerine iliskin olarak TBMM
Grup Disiplin Kurulunun veya Merkez Disiplin Kurulunun vermis oldugu karara
ilgilinin itiraz1 halinde, son ve kesin karar1 Miisterek Disiplin Kurulu verir.

Disiplin cezalari ve cezalar: gerekli kilan haller
MADDE 74

A) Uyarma Cezasi
Uyarma cezasi yazili olarak disiplin kurulu tarafindan yazili olarak verilen ceza
olup; asagidaki hallerde bu ceza verilebilir:
a) Yetkili kurullarca davet edildigi halde toplantilara mazeretsiz katilmamak.
b) Onceden taahhiit ettigi aidatim ddememek veya ge¢ ddemek,
c) Parti i¢i yazismalarda kademe siralamasina uymamak.
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B) Kinama Cezasi

Kinama cezasi yazili olarak disiplin kurulu tarafindan verilen ceza olup; asagidaki
hallerde bu ceza verilebilir

a) Parti faaliyetlerinden sahsi menfaat elde etmeye ¢aligmak.

b) Partinin taginir ve tasinmaz mallarina zarar vermek.

c) Partide tutulmasi gereken defter ve kayitlar1 usuliine uygun olarak
tutmamak.

d) Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigli ve yonetmeliklerinde izin
verilmeyen yetkileri kullanmak, yetki gaspinda bulunmak,

e) Partinin yetkili kurullarinin gérevlerini hakkiyla yerine getirmesine engel
olmak ve zorluk ¢ikarmak,

f) Sosyal medya hesabi ilizerinden parti aleyhine beyan ve paylasimlarda
bulunmak,

g) Bir yil iginde iki defa uyarma cezasi gerektiren eylemlerinden otiri
uyarma cezasi ile cezalandirilmis olmak,

h) Partinin yetkili organlarinca verilen basta sandik kurulu goérevlerini
mazeretsiz kabul etmemek veya zamaninda yerine getirmeyerek ihmal etmek,

1) Parti organlarinin toplantilarinda gizli tutulmasi gereken bilgi, konu ve
kararlar1 agiklamak.

C) Gegici ¢cikarma cezasi

Gegici ¢ikarma cezasit bir aydan az bir yildan fazla olmamak sartiyla parti
tiyeliginden dogan hak, gorev ve yetkilerinin kullanilmamasi sonucunu doguran ve

disiplin kurulu tarafindan verilen ceza olup; asagidaki hallerde bu cezaya
hikmedilebilir:

a) Kanuni sorumluluklar1 sakli kalmak kaydiyla partideki gorevi geregi
kendisine teslim edilen esya ve malzemeyi kaybetmek, gorevden ayrilma ve
ayirma halinde teslim etmemek veya teslim etmekten kaginmak.

b) Parti iiyelerine fiili saldirida bulunmak, yaralamak veya esyalarina zarar
vermek.

c) Partinin almis oldugu gizlilik karari bulunan kararlar1 kamuoyuyla
paylagmak.

d) Parti yoneticileri ve iiyeleri hakkinda sosyal medya, yazili ve gorsel basin
aracglari, radyo ve benzeri ortamlarda dogrulugu teyit edilmemis beyanda
bulunmak.

e) Parti liyeleri arasinda birligi bozucu hal ve hareketlerde bulunmak.
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f) Bir y1l icinde iki defa kinama cezas1 gerektiren eylemleri nedeniyle yetkili
disiplin kurulu tarafindan cezalandirilmis olmak.

g) Kadina siddet, cinsel taciz ve istismar, teror suglarindan hakkinda adli
mercilerde dava a¢ilmis olmak.

h) Parti iiyelik basvurularini islemsiz birakmak. Gegici ¢ikarma ceza siiresi
kararin kesinlesme tarihinde baslar, siiresinin dolmasi ile yeni bir karar ve igsleme
gerek olmadan kalkmuis sayilir.

D) Kesin ¢ikarma

Kesin ¢ikarma cezast yazili olarak disiplin kurulu tarafindan verilen ceza olup;
asagidaki hallerde bu cezaya bagvurulur:

a) Insan haklar1, demokrasi ve hukuk devleti gibi en temel ilkeleri yok sayic1
davranig ve eylemlerin igerisinde bulunmak.

b) Siyasi Partiler Kanununa goére parti iiyeligine engel bir fiilden dolayi
kesin mahklimiyetine ragmen partiden istifa etmemekte direnmek.

c) Siyasi Partiler Kanunu tarafindan yasaklanmis konulari ihmal etmek
suretiyle Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi hakkinda kanuni takibata yol
acacak davraniglarda bulunmak.

d) Partiden sahsi menfaat saglamak, partinin itibar ve niifuzunu diger kurum
ve kuruluslar lizerinde yetkisiz bir sekilde kullanmak ve istismar etmek, partinin
gelir saglayici kaynaklarini 6zel islerinde kullanmak.

e) Parti evrak, liste ve kayitlar1 tizerinde sahtecilik veya hileli iglem yapmak
veya saklanmasi gerekli belgeleri ortadan kaldirmak.

f) Secimlerde usulsiizlik yapmak, se¢cim islerinden kag¢inmak, secimler
sirasinda herhangi bir adayin calismasimi engelleyici s6z ve davranislarda
bulunmak.

g) Gegici ¢ikarma cezasiyla cezalandirilmigs olmasina karsin, ayni cezayi
gerektiren yeni bir fiil islemis olmak.

h) Kadina siddet, cinsel taciz ve istismar, teror suclarindan affa veya zaman
asimina ugramis olsa dahi mahktmiyet hiikkmii almig olmak.

1) Se¢im donemlerinde yetkili kurullarin onaymni almadan bagka partiden
aday olmak veya bagimsiz aday olmak.

j) Secimlerde mazeretsiz oy kullanmamak, sandik kurulu {yeligi veya
miisahitligi gibi verilen gorevleri yerine getirmemek.

k) Siyasi Partiler Kanunu ve Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi
Tiiziiglinlin hiikkiimlerinden belirtilen partinin organ, delege ve adaylarinin se¢im
esas ve usullerini se¢im sonuglarini etkileyecek sekilde kasten ihlal etmek.

1) Genel Baskan, Baskanlik Divani, Genel Idare Kurulu, Merkez Disiplin
Kurulu, Merkez Danisma ve Yiiksek Istisare Kurulu iiyeleri ile Ulusal Kurtulus ve
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And Birligi Parti milletvekilleri ve belediye baskanlar1 aleyhinde sosyal medyadan,
yazili veya gorsel basin yolu ile asilsiz iddialarda bulunmak ve bunlari
tekrarlamak.

m) Secimlerde parti aleyhine ¢calismalarda bulunmak.

Partiden kesin ¢ikarma karari, liyenin kayitli bulundugu ilce baskanligi tarafindan
Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi kayitlarindan isminin silinmesi suretiyle
yerine getirilir,

Karar, geregi i¢in ayrica derhal Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi’na bildirilir.

Hakkinda partiden veya gruptan gecici veya kesin ¢ikarma cezasi verilen parti
iyesi, bu cezaya kars1 disiplin kuruluna sevk eden organ veya merci veya disiplin
kurulunun gorev ve yetkisizligi veya alinan kararlarin kanuna, Ulusal Kurtulus ve
And Birligi Partisi Tiiziigline ve i¢ yonetmeliklere sekil ve usul bakimindan aykiri
bulundugu iddiasiyla parti itiraz yollarim1 kullandiktan sonra, nihai karar
niteligindeki son karara karsi otuz giin i¢inde nihai karar1 veren merciinin
bulundugu yerdeki Asliye Hukuk Mahkemesi’'ne itiraz edebilir. Siyasi Partiler
Kanununun 57nci maddesine gore verilen bu karar kesindir.

Disiplin kuruluna tedbirli olarak sevk
MADDE 75

Partiden gecici veya kesin ¢ikarmayi gerektiren hallerde, disiplin sorusturmasi
yaptirmaya yetkili kurul, ilgili iiyeyi tedbirli olarak disiplin kuruluna sevk edebilir.
Tedbirli olarak sevk talebi, disiplin kurulu tarafindan kendiliginden incelenerek
Uye tam sayisinin tigte iki ¢ogunlugu ile onaylanir veya reddedilir.

Disiplin sorusturmasini yapmaya yetkili kurul, onaylamadig: tedbir kararini re’sen
yeniden inceleyemez.

Tedbir talebi onaylanmayan {iye hakkindaki disiplin sorusturmasi devam eder
ancak Uye Partideki hak, gorev ve yetkilerini kullanmaya devam eder.

Disiplin kurulu tarafindan tedbir talebi onaylanan kisi Partideki gorevinden derhal
uzaklastirilir. Ancak segme ve se¢ilme hakki devam eder.

Tedbir talebine karsi Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partili tye, ¢ gin icinde
sorusturmay1 ylriiten disiplin kuruluna yeniden inceleme talebinde bulunabilir.
Parti liyesinin yeniden inceleme talebi, disiplin kurulu tarafindan en ge¢ ii¢ giin
icinde olumlu veya olumsuz olarak sonu¢landirilir.
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Yeniden inceleme talebi iizerine disiplin kurulunun verecegi karar, tedbirin
sorusturmanin sonuna kadar uygulanmasi agisindan kesindir.

Disiplin sorusturmasi sonunda verilecek karar ile gecgici veya kesin ¢ikarma cezasi
kesinlesir.

Disiplin kurulu tarafindan ceza verilmemesi veya uyarma ve kinama cezasi
verilmesi halinde tedbir karari, yeni bir karara gerek kalmadan kalkar ve hakkinda
tedbir karar1 alinan partilinin biitiin haklar1 geri verilir.

ALTINCI BOLUM
DEFTERLER ve MALI HUKUMLER

Tutulacak defter ve kayitlar
MADDE 76

Her kademedeki Ulusal Kurtulus ve And Birligi Parti teskilatlari; tiye kayit defteri,
liye basvuru defteri, karar defteri, gelen ve giden evrak kayit defteri, gelir ve gider
defteri ile demirbas esya defteri tutmak zorundadirlar.

Uye kayit defteri, mahalle ve koy esasina gore tutulur.

Gelen ve giden evrak, tarih ve numara sirasiyla gelen ve giden evrak kayit
defterine kaydedilir ve gelen evrakin asillar1 ile gonderilen evrakin 6rnekleri bu
tarih ve numaralar altinda dosyalarda saklanir.

Parti adina elde edilen gelirlerin alindig1 ve yapilan giderlerin ne gibi islere ve
yerlere harcandigi, ilgili defterlere sira ile ve belgeleri de belirtilerek kaydedilir.

Biitiin defterlerin sayfalar1 ve kac¢ sayfadan ibaret olduklar teskilatin bulundugu
ilgili ilge se¢im kurulu baskani tarafindan miihiirlenir ve tasdik edilir.

Partiye giris islemlerini gosteren iiyelik basvuru formunun birer 6rnegi ilce
kademesinde, alfabetik sira esasina gore tasnif edilmis olarak ayr1 bir dosyada
saklanir.

Parti teskilatlar1 ve kurullarinca tutulmasinda fayda goriilen diger defterler, Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigli ve yonetmeliklerde gosterilir.
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YEDINCi BOLUM

MALI HUKUMLER

BIRINCI KISIM

GELIRLER VE KAYNAKLAR
MADDE 77

Parti teskilat;, Genel idare Kurulunun Siyasi Partiler Kanunu’na gore alt ve iist
siirlarini belirleyecegi asagida belirtilen gelirleri kabul edebilirler:

a) Parti liyelerinden alinacak giris ile {iyelik aidat.

b) Partili milletvekillerinden alinacak milletvekilligi aidati.

c) Milletvekili, belediye baskanligi, belediye meclis tiyeligi ve il genel
meclis iiyeligi aday adaylarindan alinacak adaylik basvuru ticreti.

d) Parti yayinlarinin satig bedelleri.

e) Uye kimlik kartlarmm ve parti defter, makbuz ve kagitlarinin verilmesi
karsiliginda alinacak paralar.

f) Parti bayragi, flamasi, rozeti ve benzeri rumuzlarin satigindan saglanacak
gelirler.

g) Parti tarafindan tertiplenen etkinliklerden (konser vb.) saglanacak gelirler.

h) Parti mal varligindan elde edilecek gelirler.

1) Siyasi Partiler Kanununda belirlenen miktar1 asmayacak bagislar.

j) Siyasi Partiler Kanununun 110uncu maddesi uyarinca partiye intikal
edecek tasinir ve tasinmaz mallar ile dogmus ve dogacak her tirli hak ve
alacaklar.

k) Hazine yardimlari.

Parti mal varligindan elde edilecek gelirler disindaki gelirlerden higbir surette vergi
resim ve har¢ 6denmez.

Giris ve iiyelik aidati
MADDE 78

Partiye kayit sirasinda partilinin kendisinin belirleyecegi sekilde en az 50.- (Elli)
TL en ¢ok 200.000.- (Ikiyiiz bin) TL giris aidat1 alinir. Parti iiyelerinden yillik en
az 300.- (Ugyiiz) TL en ¢ok 6000.- (Altibin) TL iiyelik aidat1 almnir.

Genel Idare Kurulu her yilin basinda yillik iiyelik aidatin1 kanuni sinirlar igerisinde
kalmak kaydiyla degistirebilir.

Her iiye, aylik veya yillik olarak iiyelik aidati 6demeyi Partiye girisinde kabul
etmek ve 6demek zorundadir.
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Parti liyesi, vermeyi kabul ettigi aylik aidatin miktarini, Ulusal Kurtulus ve And
Birligi Partisi Tiiziigii’ne uygun olmak sartiyla kayitli bulundugu teskilat kademesi
baskanligina yazi ile bildirerek arttirabilir.

Partiye mensup milletvekillerinin, 6deyecegi aidat miktar1 ve bu suretle toplanan
paralarin grup faaliyetlerine ve parti merkezine ayrilacak kismi, TBMM Grubu
karariyla belirlenir. Ancak, bu miktarin yillik tutar1 milletvekili 6deneginin net bir
aylik tutarin1 gecemez.

Grubu olmayan milletvekillerinin 6deyecegi aidat, yukaridaki fikrada belirtilen
miktarin yarisin1 gegmemek kaydiyla Genel idare Kurulunca tespit edilir.

Milletvekili aday adaylarindan alinacak basvuru parasi, milletvekili 6deneginin net
bir aylik tutarmi1 asmamak kaydiyla Genel idare Kurulu tarafindan belirlenir.

Bagislar
MADDE 79

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi, Siyasi Partiler Kanunu’nda belirtilen
sinirlamalara uymak kosulu ile bagis alabilir. Siyasi Partiler Kanunu’nun 66nc1
maddesi ve Ek 6nc1 maddesine aykirt hi¢bir ayni ve nakdi yardim ve bagis1 kabul
edemez.

Parti, yabanc1 devletlerden, uluslararas1 kuruluslardan, Tiirk uyrugunda olmayan
gergek ve tiizel kisilerden herhangi bir suretle ayni veya nakdi yardim ve bagis
kabul edemez.

Hazine yardimlan
MADDE 80

Hazine yardimlari, sartlar1 tasimasi halinde devlet¢e Partiye yapilacak
yardimlardir. Hazine yardiminin en az dértte biri su sekilde dagitilir: TUIK verileri
temel alinarak; Once il niifusu, Tiirkiye niifusuna bdliinlir ve birinci rakam elde
edilir.

Sonra, il teskilatinin giincel tliye sayisi, Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin
toplam tiiye sayisina bolunerek ikinci rakam elde edilir. Daha sonra, en son genel
secimde il bazinda alinmis olan Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin oy
sayisi, Tlrkiye genelinde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin almig oldugu
oy sayisina boliinerek tiigilincii rakam elde edilir. Bu {i¢ rakam birbiriyle toplanir.
Elde edilen toplam, 3’e boliiniir. Son olarak elde edilen nihai rakam belirleyici
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katsayidir. Bu katsay1, Hazine yardimindan il teskilatlarina 6denecek toplam tutar
carpilarak, s6z konusu il teskilatina diisen pay belirlenir.

((il nifusu ITirkiye nifusu) + (il Uye sayisi toplam lye sayist) + (il
geneli alinan oy/ Tirkiye geneli alinan oy)) =K

((ilin alacag pay = K/ 3) x (Hazine yardiminin %25°))’i

Bu formiile uygun olarak hazine yardiminin il ve ilge teskilatlarina paylastirilmasi
usulii Genel Idare Kurulu tarafindan planlanir ve Genel Muhasip tarafindan
gonderilir.

Gelirlerin saglanma usulii
MADDE 81

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi’nin biitiin gelirleri, Ulusal Kurtulus ve And
Birligi Partisi’nin tiizel kisiligi adina elde edilir.

Genel Idare Kurulu, amag ve ¢alismalar i¢in gerekli olan tasinmazlari satin almaya,
maliki oldugu tasmnir ve taginmaz mal varligini satmaya, kiralamaya, her ¢esit
takyit yaptirmaya mezun ve yetkilidir. Genel idare Kurulu bu yetkisini Genel
Baskana devredebilir.

Bu faaliyetlerden elde edilecek gelirler, Parti gelirleridir.

Genel merkezin ve teskilatlarin gelirleri, Parti Merkez Karar ve Yonetim
Kurulunca bastirilan makbuzlar karsiliginda alinir. Bastirilan ve parti teskilat
kademelerine gonderilen gelir makbuzlarinin seri ve sira numaralarina ait kayitlar
parti Genel Merkezde tutulur. Parti teskilat kademeleri aldiklar1 ve kullandiklari
makbuzlar dolayisiyla Parti Merkez Karar ve Yonetim Kuruluna karsi mali
sorumluluk tasirlar.

Saglanan gelirin tiirii ve miktartyla, gelirin saglandigi kimsenin adi, soyadi ve
adresi, makbuzu diizenleyenin adi, soyadi, unvani ve imzasi, li¢ niisha olarak
tanzim edilen makbuzda yer alir.

Yapilacak anlasmalar dogrultusunda, finans kurumlan, bankalar, GSM sirketleri,

araci kurumlar, EFT, diger 6deme vasitalar1 ve her tiirlii diger teknolojik 6deme
sekilleri ile bagis ve aidat kabul edilebilir.
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Partinin resmi internet sayfasina konulacak bir uygulama iizerinden partiye kredi
kart1 veya belirlenecek banka hesap numaralar: lizerinden havale veya EFT yolu ile
bagis veya aidat 6demesi yapilabilir.

Kredi kartindan yapilacak aidat 6demeleri, ilgili banka tarafindan dogrudan Ulusal
Kurtulus ve And Birligi Partisi hesabina gecirilir.

Kredi kart1 veya havale yoluyla yapilacak bagislarin usul ve esaslar1 yonetmelikle
belirlenir.

Makbuzlarin asil kisimlariyla dip kocanlarinda ayni sira numarasi bulunur.
Makbuz dip koganlarinin saklama siiresi, Anayasa Mahkemesinin ilk inceleme
kararinin ilgili partiye bildirilme tarihinden itibaren bes yildir.

IKINCI KISIM
Gelirler ve mali sorumluluk
MADDE 82

Partinin amaclarina aykir1 harcama yapilamaz. Ulusal Kurtulus ve And Birligi
Partisi nin bitln giderleri Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi tiizel kisiligi adina
yapilir.

Siyasi Partiler Kanunu’nun 70inci maddesinde yazili miktar1 asan biitlin
harcamalarin, makbuz veya fatura gibi bir belge ile belgelenmesi gereklidir.

Harcamalar, gideri yapan kademeye gore yetkili kurulun karariyla yapilir. Acil
hallerin gerekli kildigi harcamanin parti muhasebesine kaydedilebilmesi igin,
yetkili kurul karari ile olura baglanmasi gerekir.

Ancak vyetkili kurul tarafindan onaylanmis ve teskilat kademe biitgesinde
bulunmasi sartiyla mevzuatta belirtilen miktar1 gegmeyen harcamalar ile genel
tarifeye bagl giderler i¢in ayrica karar alinmasina gerek yoktur.

Parti teskilatlari, baglh bulunduklari st teskilata, gelir ve giderleri hakkinda alt1 ay1
gecmeyen siirelerde hesap bildirimi yapmak zorundadirlar.

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi, liyelerine ve diger gercek ve tiizel kisilere
hi¢bir sekilde bor¢ veremez.

Elde edilen gelirlerin, demirbas esya ve malzemelerin muhafazasi ile yapilacak
harcamalar, Genel Merkezde Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi tiizel kisiligi
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adina Genel Muhasip tarafindan; illerde i1l yonetim kurulu, il¢elerde ilge yonetim
kurulu, beldelerde belde teskilatlar1 adina yetkili kilinmis veya adina is yapilan
kademece isin niteligine gore Genel Idare Kurulu tarafindan yetkilendirilmis kisi
yahut kurulca saglanir ve yapilir.

Bu esaslara aykir1 olarak yahut Genel Idare Kurulu tarafindan yetki verilmedigi
veya bu kurul tarafindan sonradan alinan bir kararla onaylanmadig: takdirde, parti
teskilatlarinin yaptiklar1 sézlesme ve giristikleri yilikiimliiliklerden dolayi, parti
tiizel kisiligi hicbir suretle sorumlu tutulamaz; Genel Baskan veya parti tiizel
kisiligi aleyhinde takipte bulunulamaz.

Bu hallerde sorumluluk, s6zlesmeyi yapan veya yiikiimliiliikk altina giren kisi veya
kisilere aittir.

UCUNCU KISIM
BUTCE VE KESIN HESAP
MADDE 83

Her il teskilat1 kendisine bagl ilge teskilatlarin1 da kapsamak iizere ayr1 ayr1 gelir
tahminlerini ve gider miktarlarin1 gosteren bir yillik biit¢e hazirlar ve ilgili takvim
yilindan onceki Ekim ay1 sonuna kadar Genel Merkeze gonderir. Bu biitceler ile
aym siirede hazirlanacak Genel merkez biitgesi en geg ilgili takvim yilindan 6nceki
Aralik ay1 sonuna kadar Parti Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca incelenir ve
karara baglanir.

Partinin hesaplar1 bilango esasina gore diizenlenir.

Parti Merkezi ve her il teskilati kendisine bagh ilge teskilatlarii da kapsamak
tizere her biitce yilim1 izleyen Nisan ay1 sonuna kadar, bir evvelki yila ait
uygulama sonuclarini gdsteren kesin hesaplarmni hazirlarlar. Iller teskilatindan
gonderilenler ve parti merkezine ait olan kesin hesaplar, Merkez Karar ve
Y 6netim Kurulunca incelenir ve karara baglanir.

Merkez Karar ve Yonetim Kurulunca incelenerek birlestirilen ve karara baglanan
Parti'nin kesin hesabi ile her ile ait kesin hesap evrak Orneginin onayli birer
suretini, haziran ay1 sonuna kadar Anayasa Mahkemesi’ne verir ve bir 6rnegini ise
bilgi amaciyla Yargitay Cumhuriyet Bassavciligi’na gonderir.

Partinin biit¢elerinin, bilangolarinin, gelir ve gider cetvelleri ile kesin hesaplarinin
nasil dlizenlenecegi i¢ yonetmeliklerde gosterilir.
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SEKIiZiINCi BOLUM
SON HUKUMLER VE GECICi MADDELER

Tiizel Kisiligin sona ermesi
MADDE 84

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi 'nin tiizel kisiligine, kurultay liye tam
sayisinin salt ¢ogunlugunun teklifi ve iliye tam sayisinin tigte iki cogunlugunun
karar1 ile son verilebilir. Bu karar gizli oyla alinir. Tiizel kisiligin sonlanmasi karar1
Genel Baskan tarafindan derhal TBMM Bagkanligi’'na, Anayasa Mahkemesi
Baskanligi’na ve Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi’na bildirilir.

Tiizel kisiligine son verilen Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi'nin, mallarinin
tasfiye sekli kurultay kararinda belirlenir.

MADDE 85

Bu Tiiziikte yer alan c¢esitli konularda yonetmelik ¢ikarmaya Genel Baskan veya
Genel Baskanin teklifi ile Genel Idare Kurulu, genelge ve benzeri talimatlar
yayimlamaya Genel Baskan yetkilidir. Genel Bagkan bu yetkiyi gerektiginde
Bagkanlik Divani tiyelerinden birine devredebilir.

Kurucular Kurulu ve mal bildiriminde bulunma
MADDE 86

Parti kurucularinin yapacaklart toplantilara, Ulusal Kurtulus ve And Birligi
Partisi’nin TBMM’de bulunan tiyeleri de katilir.

Kurucular Kurulu, Igisleri Bakanligma verilen kurulus dilekcesinde adi gecen
kisilerdir.

Kurucular Kurulu iiyeleri, goreve baslama tarihini izleyen bir ay icinde mal
bildiriminde bulunurlar. Mal bildiriminde bulunma zorunlulugu, Kurultay sonucu
olusan Genel Idare Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu iiyeleri igin de gecerlidir.
Bildirimin verilecegi merci Genel Baskan icin Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligi,
digerleri i¢in Parti Genel Baskanligidir.

Mal bildirimleri 3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Kanunu’na tabidir.
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GECIiCi MADDE 1

Imzalarin bulundugu béliim de dahil biitiin sayfalarina sayfa numarasi verilmis 89
esas 1 gecici maddeden ibaret 83 sayfalik Parti Tiizligii, Partinin Genel Merkez
Kurucular Kurulu tarafindan okunarak imzalandi.

HUkim bulunmayan haller
MADDE 87

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiziigii’nde hiikiim bulunmayan hallerde
Tiirk Medeni Kanunu ve Siyasi Partiler Kanunu’nun konuya iligkin amir hiikiimleri
ile Dernekler Kanununun Siyasi Partiler Kanununa aykir1 olmayan amir hikimleri
uygulanir.

Ylritme
MADDE 88

Ulusal Kurtulus ve And Birligi Partisi Tiiztigiindeki her tiirlii degisikligi Genel
Idare Kurulu yiiriitiir.

Yururluk
MADDE 89

Bu tlizik Ulusal Kurtulus Ve And Birligi Partisinin Kurulus tiiziigli olup; Yargitay
Cumhuriyet Bagsavciligi ve / veya ilgili makamlarin onaylamasin1 Miiteakip biiyiik

kongreye kadar gecerlidir.

Ulusal Kurtulus Ve And Birligi Partisinin 89 esas, 1 gecici maddeden ibaret olan
bu Kurulus tiizliglinlin son sayfasina atmis oldugumuz imzalar ile Genel Merkez
Kurucular Kurulu olarak onayladigimizi beyan ederiz.

Yurt Dis1 Temsilcilik Kurulabilecek Ulkeler

AB Ulkeleri

AB Uyesi Olmayan Avrupa Ulkeleri
KKTC

ABD

Kanada

Balkan Ulkeleri

Kafkasya ve Orta Asya Ulkeleri
Rusya Federasyonu
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Ukrayna

Orta Dogu Ulkeleri
Latin Amerika Ulkeleri
Asya ve Pasifik Ulkeleri
Afrika Ulkeleri

83



